ARTICULO ORIGINAL

Caracterizacion de la oferta académica no
presencial en la Educacion Superior en el
Paraguay en el 2021

Characterization of the Paraguayan non-face-to-face academic offer in
Higher Education in 2021

Héctor Ramiro Estigarribia Barreto’ ®

Hugo Alfredo Recalde' ®

ReEsumEN

Debido a la forzosa cuarentena por la pandemia del Covid-19 entre el 2020 y el
2021, queda en evidencia la importancia de contar con una oferta académica
de cursos no presenciales en todos los niveles, incluido el de la educacion
superior, oferta que ya existia antes de la situacion mencionada pero que era
bastante baja comparada con la oferta presencial. Para poder obtener estos
datos de una fuente oficial existe el Registro Nacional de Carreras del Ministerio
de Educacién y Ciencias, esta base de datos contiene la oferta académica total
de la Educacion Superior en el Paraguay, incluyendo informacién sobre todas
las carreras de pregrado, grado y posgrado definidas por la Ley de Educacion
Superior 4995/13, incluida la modalidad en que dichas carreras son ofrecidas. El
objetivo del presente estudio es caracterizar la oferta académica en la modalidad
no presencial utilizando los datos proveidos por el Ministerio y generar una
herramienta de visualizacion que permita obtener rapida y dinamicamente los
datos mencionados. El tipo de investigacion es aplicada, exploratoria-descriptiva
y cuantitativa considerando el objetivo mencionado. Como resultado se obtuvo
una herramienta web accesible para cualquier interesado, se pueden presentar
las siguientes conclusiones acerca de la oferta académica no presencial: la adn
muy baja cantidad de carreras que se ofertan en las modalidades a distancia
y virtual, la no clara diferenciacién entre estas modalidades, las instituciones
qgue ofrecen mayor cantidad de este tipo de carreras, donde se evidencia un
liderazgo de universidades privadas, los niveles de titulacion donde prevalecen
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los estudios de grado y pregrado vy las dreas de conocimiento de las mismas
donde prevalecen las carreras relacionadas a la educacion.

Palabras clave: base de datos, tecnologias de la informacion y de la
comunicacion, estadisticas de |la educacién, universidad a distancia.

ABSTRACT

Due to the forced quarantine originated by the Covid-19 pandemic between
2020 and 2021, the importance of having an academic offer of non-face-to-face
courses at all levels, including higher education, is evident, an offer that already
existed before the aforementioned situation but that was quite low compared
to the face-to-face offer. To obtain these data from an official source, there
is the national registry of careers of the Ministry of Education and Sciences,
this database contains the total academic offer of higher education in Paraguay,
including information on all undergraduate, undergraduate, and graduates
degrees. postgraduate degrees defined by the Law of Higher Education
4995/13, including the modality in which said careers are offered. The objective
of this study is to characterize the academic offer in the remote mode using
the data provided by the Ministry to generate a visualization tool that allows
the aforementioned data to be obtained quickly and dynamically. The type
of research is applied, exploratory-descriptive and quantitative considering
the aforementioned objective. As a result, a tool available on the web and
accessible to any interested party was obtained, thanks to this the following
conclusions can be presented about the non-face-to-face academic offer: the
still very low number of careers that are offered in the distance modalities and
virtual, the unclear differentiation between these modalities, the institutions
that offer the greatest number of this type of careers, where the leadership of
private universities is evidenced, the degree levels where undergraduate and
undergraduate studies prevail and the areas of knowledge of the same where
education-related careers prevail.

Keywords: database, information and communication technologies, education
statistics, distance university.

1. INTRODUCCION

Luego de la forzosa cuarentena a la que se vieron sometidas las
instituciones educativas debido a la pandemia del Covid-19 la educacion a
distancia cobrd una importancia capital para intentar mantener algun tipo de
normalidad en la educacion, esto afectd a todos los niveles de la misma pero
especialmente a la educacion superior, debido a que el poder ejecutivo al
momento de escribir este articulo en julio de 2021, aun no permite que se lleven
a cabo clases presenciales en dicho nivel, contrario a la educacion inicial basica y
secundaria, que tienen la opcién de la modalidad “hibrida” sujeta a la decisién de
los comités locales de cada institucion del MEC (Decreto N° 5516/2021).
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Ante este marco todas las instituciones se vieron forzadas a migrar la
modalidad de ensefianza al formato virtual, habilitando para ello el CONES un
registro de instituciones que implementan programas presenciales utilizando
herramientas virtuales (Consejo Nacional de Educacion Superior [CONES],
2020). Teniendo en cuenta esta nueva realidad aquellas instituciones que ya
ofrecian carreras en formato virtual tuvieron y tienen amplia ventaja al contar ya
con infraestructura, recursos humanos y experiencia en el uso de herramientas
qgue les permiten ofrecer justamente ese producto. Al respecto como bien lo
expresa Umafa-Mata cualquier institucién que ya cuente con un modelo a
distancia, tiene mayores posibilidades de expandir su oferta académica tanto
a nivel del pais, como de la region y a nivel internacional (Umafia-Mata, 2020).

El mismo CONES (2016) habia reglamentado la Educacion Superior a
distancia y semi presencial mediante la Resolucidon N° 63/2016 en la cual se
establecen oficialmente las bases para estas modalidades de impartir clases.
Se destacan por ejemplo la exigencia de contar con los perfiles de docentes
especialistas, tutores info-pedagdgicos, especialistas en disefio instruccional
y soporte tecnoldgico como requisitos indispensables para poder habilitar
carreras no presenciales. Sin embargo, dicho ente en su lista de carreras
aprobadas (CONES, 2021) no establece un filtro dindmico para poder conocer
rapidamente la oferta no presencial de las mismas, debiendo el interesado
buscar entre las resoluciones de cada universidad las que correspondan a
carreras de esa modalidad.

Si se busca informacion sobre la oferta académica en el Paraguay la
fuente oficial mas completa sin duda es el Registro Nacional de Carreras (desde
ahora RNC) publicado y mantenido por el Ministerio de Educacién y Ciencia
(MEC, 2018), el cual contiene informacion sobre carreras de grado y programas
de posgrado de Universidades e Institutos Superiores, tanto del sector publico
como privado, que se hallan legalmente habilitados en base al andlisis de los
instrumentos legales presentados por las instituciones al Consejo Nacional de
Educacién Superior, via declaracién jurada. Contiene carreras creadas en el
marco de las diversas leyes vigentes, desde 1889 hasta la fecha.

Analizando este conjunto de datos se puede ver que las modalidades
declaradas por las instituciones para sus carreras varian principalmente entre
presencial y no presencial, dividiéndose esta Ultima categoria en otras varias
gue se veran mas adelante en este trabajo.

Segun la herramienta de visualizacién basada en dicho registro
disponibilizada por Estigarribia Barreto (2021), en el 2019 las carreras declaradas
como “no presenciales” por universidades ascendian en ese momento a 69. A
junio de 2021 esta misma cifra es de 149: un aumento de mas del 100% en casi
dos afios.

Pocos articulos se han presentado con este enfoque en los ultimos
afios, destacandose el estudio realizado por Albertini Gonzélez (2017), donde
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mencionaba laincipiente oferta en las modalidades semi presencialesy virtuales
en aquel entonces, sin llegar a cuantificar la misma, solo mencionando a algunas
instituciones privadas que las estaban implementando. A pesar de que esta
tendencia inicié en 2004 varios factores, principalmente la baja penetracién
de Internet, influyeron para que en aquel entonces para mantener una baja
cantidad de carreras universitarias en la modalidad conocida como “online”.

Otro estudio relacionado al tema fue el presentado por Mirta Britez
(2020) quien a principios de la pandemia compard las situaciones de Paraguay,
Brasil y Argentina y sus reacciones ante la misma en el aspecto educativo,
resaltdndose que en los tres paises se recurrid a una modalidad virtual de
emergencia para perder la menor cantidad posible de clases, pero sin llegar a
cuantificar en ese momento la oferta en modalidad no presencial.

En cuanto a la definicién de educacién no presencial como tal, este
trabajo no pretende profundizar en dicho concepto, limitdndose a analizar
la oferta académica en todas las modalidades que no se declaren como
presenciales. Se puede rescatar lo mencionado por Gutiérrez Rodas vy Villegas
Lépez (2004) quienes dicen que la educacion virtual no difiere mucho en relacion
a la presencial sino en los medios empleados para establecer la comunicacion
entre los autores del proceso educativo.

A nivel regional el mismo tema de estudio no tiene mucha bibliografia
similar, rescatdndose el trabajo de Guido y Versino (2010), donde descibieron la
oferta académica “virtual” e indagaron las implicancias que tiene dicha oferta
en relacion a su alcance en el territorio argentino. Se presenté en dicho trabajo
la oferta virtual generada desde los rectorados de la totalidad de universidades
nacionales segln sea de pregrado, grado, posgrado o extensién al afio
2008: es decir hace ya 13 afios. Trabajos mas nuevos no se han encontrado
en la busqueda bibliografica realizada excepto los ya mencionados y lo mas
similar serian paginas web que ofrecen un servicio mas comercial tales como
Cursosycarreras.com (LEADUCATE S.A, 2021), Altillo.com (ALTILLO.COM®, 2021)
y UniversidadesdeParaguay.com (Universidades de Paraguay, 2021).

El objetivo ha sido “Caracterizar la oferta académica de la educacion
superior no presencial en el Paraguay mediante una herramienta web de
visualizacion para analizar el RNC para poder obtener datos de interés al
respecto de las mismas”.

2. MEeTopoLOGIA

El tipo de investigacion es aplicada, exploratoria-descriptiva y
cuantitativa considerando el objetivo mencionado. Debido al enfoque del
trabajo no se contempla ningln conflicto ético en el mismo entendiendo que
cumple con los principios de integridad cientifica entendida como una accion
cientifica integra, honesta y veraz en la recopilacion, el uso y la conservacién de
los datos, asi también en el analisis y la comunicacién de los resultados.
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Para poder analizar mejor el RNC del MEC (MEC, 2021) se descarga
el mismo integramente en formato Excel, a la fecha (junio de 2021) consta
de 20.141 registros, esto significa la totalidad de la oferta académica de la
educacion superior en el pais en todos sus niveles: dicho de otra forma, en
el Paraguay existe una oferta académica total de poco mas 20 mil carreras de
educacion superior sumando pregrado, grado y posgrado.

Cantidad de registros encontrados: 20141 de 20141

[oaTos IO @

Descargar datos filerados (20141 registros): ] XL SWw SRR JSONWWR

Descargar todo el catastre de carreras con acios administrativos (20141 registros): i) y gk CSyRaR JSONE

Figura 1. Cantidad de registros y formatos disponibles en el RNC MEC, junio de 2021.
Fuente: MEC.

Luego se abre este archivo con hojas de calculo de Google (Alphabet
Inc., 2021), y se agregan los filtros de tipo “categoria” para poder utilizar la
herramienta de visualizaciéon “Awesome Table” (Awesome Gapps, Inc., 2021)
la cual permite obtener datos cuantitativos ya ordenados y en formato de
graficos, nubes de palabras mediante filtros acumulables. Esta herramienta
gueda a disposicion de quien desee realizar sus propios filtros en el link que se
menciona en los resultados. Los métodos y algoritmos utilizados para el filtrado
y ordenamiento de los datos son propios de los autores de dicha herramienta,
quedando fuera del alcance de esta investigacion.
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Figura 2. Captura de pantalla de la hoja de célculo con los datos del MEC y los
filtros para Awesome Table.
Elaboracién propia.
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La utilizacién de la herramienta consiste en aplicar los filtros deseados creados
a partir de los nombres de las columnas y de acuerdo a la cantidad de resultados se
van mostrando listas, graficos circulares con porcentajes o nubes de palabra.

= catastro_carreras_02jul21 7 e

mbwe_inst ] + i i L o + artamenio +

+ nominacion 4+ denominacion.t + tulacio +

enfasis_camera + -+ clasificacion_campo_am.. 4 clasificacion_campo_det.. -
clasificacion_campo_esp.. < activa +

G 20083

Figura 3. Vista de los filtros disponibles en la herramienta creada. En la figura no se
aplica aun ningun filtro aun por lo que se obtienen los 20.283 resultados originales.

Cabe destacar que esta herramienta en su version gratuita tiene un
limite de 500 visualizaciones, si se supera esta cantidad se debe pagar un precio,
o volver a crear otra aplicacion web.

3. ResuLTADOS

Antes de aplicar los filtrados para analizar solamente las carreras no
presenciales observamos que del total mencionado (20.283 carreras) las
instituciones han declarado las modalidades de las mismas como sigue:

14,2% Sin modalidad

0,4% Virtual 0,2% A distancia

0,6%
Semipresencial

84,5% Presencial

Figura 4. Modalidades de la oferta académica en E.S. PY, junio 202.
Elaboracion propia basada en datos del MEC.
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Se observa que 17.029 (84,5%) carreras se han declarado como de
modalidad presencial, y 2.870 (14,2%) se declararon sin modalidad, es decir el
campo correspondiente a modalidad en el RNC estaba vacio. Para los siguientes
datos se omitirdn estas carreras aplicando los siguientes filtros:

Modalidad Asistencial
A distancia
A distancia — vitual
Semipresencial
Virtual

Luego de este filtro la oferta académica restante queda reducida a 253
carreras: esta es por tanto segun la fuente oficial consultada la oferta académica
de Educacién Superior en formato no presencial en Paraguay, constituyendo el
1,2% de la oferta académica de E.S. total.

Estas carreras en se vuelven a subdividir de acuerdo a la modalidad
declarada entre virtual, a distancia, a distancia-virtual y semipresencial segun
los porcentajes apreciados en la Figura 5.

2,1% A distancia virtual

13,2% A distancia

33,5% Virtual

51,2% Semipresencial

Figura 5. Porcentaje de carreras en modalidades no presenciales.
Elaboracién propia basada en datos del MEC utilizando la herramienta
creada.

De todas las carreras declaradas como no presenciales, 124 (51,2%)
se declararon en la modalidad semipresencial, 81 (33,5%) en la modalidad
virtual, 32 (13,2%) a distancia y 8 como de modalidad a distancia-virtual. No
es el propdsito de este trabajo analizar las diferencias entre los conceptos
de las modalidades declaradas, quedando a primera vista solamente clara la
diferencia entre semipresencial y las otras modalidades.
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CARRERAS NO PRESENCIALES POR TIPO DE INSTITUCION
En cuanto a los tipos de instituciones que ofrecen estas carreras no
presenciales se obtiene la siguiente figura.

7,9% Centro Regional
de Educacién

4,5% Instituto de
Educacion Superior

24,4%
Instituto de

Formacion

Docente

6,1,6% Universidad

Figura 6. Oferta académica de E.S. en modalidad no presencial segun el
tipo de institucion.
Elaboracién propia a partir de datos del MEC.

Se observa que 149 carreras son ofrecidas por universidades, 59 por
institutos de formacion docente, 19 por centros regionales 11 por institutos
superiores y 4 por institutos técnicos superiores.

CARRERAS NO PRESENCIALES OFRECIDAS POR UNIVERSIDADES

Al filtrar por universidades se observa que 23 instituciones ofrecen
algln tipo de carrera en modalidad no presencial, siendo las principales la UMA
con 45, la UA con 16, la UNAE con 12, la UNIDA y la UNA con 11 en los primeros
lugares (Figura 7).

Estascarrerassonofrecidas mayormente enlamodalidad semipresencial
con 85, seguidos por las declaradas como “a distancia” con 30 vy las declaradas
como “virtual” con 29, como se aprecia en la Figura 8.
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Universidad San Lorenzo

Universidad Privada del Guaird
Universidad Privada del Este
Universidad Nacional del Este
Universidad Nacional de Caaguazu
Universidad Evangélica del Paraguay
Universidad del Norte

Universidad Técnica de Comercializacion y Desarrollo
Universidad Politécnica y Artistica
Universidad San Ignacio del Loyola
Universidad Nihon Gakko

Universidad Nacional de Villarrica del Espiritu Santo
Universidad Gran Asuncién
Universidad Espafiola

Universidad Columbia del Paraguay
Universidad Auténoma de Asuncion
Universidad Nacional de Pilar
Universidad Iberoamericana

Universidad Nacional de Asuncion
Universidad de Integracion de las Américas
Universidad Auténoma de Encarnacion
Universidad Americana

| | |

Universidad Metropolitana de Asuncion

o

10 20 30 40 50

Figura 7. Oferta académica de E.S. en modalidad no presencial segun el tipo de institucion.
Elaboracién propia a partir de datos del MEC.

3,4%
A distancia virtua 20%
A distancia
15,5%
Virtual

57%
Semipresencial

Figura 8. Modalidades no presenciales de las carreras ofertadas por
Universidades.
Elaboracién propia a partir de datos del MEC.
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En cuanto a las carreras ofrecidas en esta modalidad, se evidencia una

gran variedad, haciéndose dificil establecerlas en orden, pero de acuerdo a
la nube de palabras generada se nota que prevalecen las carreras de ciencias
sociales y administrativas.

denominacion_carrera

superior, . relamones comercio auditoria

psicologia

b oS universitaria pedagogicas
publicida humano
practlcas g@.ln]StraC]%ﬂb[]Caw ud

ensesmiss “’ﬁ ucacion derec O
publicas Uestlo

negocios

internamonal | contaduria matematica

evaluacion

politicas

dldactlca

plasticas

didactma ciencias
empresas sociales %

defensa lengua desarrollo
noemém:reasmarket] ng innovadoras

amoencal INEEIrNACIONALES derechos capacitacisn

Figura 9. Nube de palabras creada con las carreras ofertadas por universidades
en las modalidades no presenciales.
Elaboracién propia a partir de datos del MEC.

La observacion anterior se confirma al revisar los campos de

conocimiento amplio con el filtro aplicado. Administraciéon de Empresas y
Derecho con 59 carreras, Educacion con 30 y Ciencias Sociales, Periodismo
e Informacion con 17, ocupan los primeros lugares en cuanto a areas de
conocimiento entre las carreras no presenciales ofrecidas por universidades
(Figura 10).

En comparacion, las areas de conocimiento de la oferta de carreras

universitarias en formato presencial solamente difieren en el segundo lugar
ocupado por las carreras de salud y bienestar, manteniéndose las demas areas
en los primeros lugares (Figura 11).
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5% Salud y bienestar 4% Servicios

4% TIC
2% Ciencia naturales,

6% Artesy humanidades

matematicasy
estaditica
12%
Ciencias
sociales, 1% Programas y
periodismo e certificaciones

informacion geericos

44%

22% Administracion
Educacion de empresas y

derecho

Figura 10. Areas de conocimiento de las carreras ofertadas por universidades en
modalidades no presenciales.
Elaboracién propia a partir de datos del MEC.

4%
TIC Agricultura, silvicultura, pesca

59 veterinaria
Humanidades
5%

Ciencias natura Servicios
matematicas y 0%
Programasy
certificaciones
Ingenieria, industria genericos
y construccion

32%
Administracién
de empresasy
derecho

Ciencias sociales,
periodismo e
informacion

19%
14% Salud y bienestar
Educacion

Figura 11. Areas de conocimiento de las carreras ofertadas por universidades en
modalidades presenciales.
Elaboracién propia a partir de datos del MEC.



Rev. cient. estud. investig. 10(1), 59-80; noviembre 2021

CARRERAS NO PRESENCIALES OFRECIDAS POR INSTITUTOS DE FormAcion Docente (IFD)

Luego de las universidades, los IFD son los que mas oferta de carreras
no presenciales tienen con 59 carreras, todas en al drea de conocimiento amplio
de Educacion, las modalidades no presenciales disponibles son las siguientes:
34 declaradas con modalidad virtual, 24 como semipresencial y una carrera
declarada como “a distancia” (Figura 12).

A distancia

40,7% _
Semipresencial Virtual

Figura 12. Modalidades de estudio de las carreras no presenciales
ofrecidas por los IFD.
Elaboracién propia a partir de datos del MEC.

En cuanto al nivel de titulacion en estas modalidades se pueden
clasificar en solo 3 categorias de pre-grado, 35 ofertas de formacién docente
continua, 23 de PROCEMA (Programa de Capacitacion de los/as educadores/as
para el mejoramiento de los aprendizajes de nifios, nifias, jovenes y adultos a
nivel nacional) y 1 de capacitaciones (Figura 13).

1,7%

Educacion de Pre-
grado, Educacién
Técnica Superior

(Capacitaciones)

39%
Educacion de 59.3%
(PPRrS_CGE:\aAdA(; Educacion de Pre-

grado (Formacion
Docente Continua
en Servicio)

Figura 13. Nivel de titulacion de la oferta académica no presencial de los IFD.
Elaboracién propia a partir de datos del MEC.
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CARRERAS NO PRESENCIALES OFRECIDAS POR CENTROS REGIONALES DE EDUCACION

Luego de las universidades y los IFD, los centros regionales son los que
poseen mayor oferta en carreras en modalidad no presencial, dividiéndose en
las modalidades virtual con 12 y semipresencial con 7 (Figura 14).

36,8%
Semipresencial

Figura 14. Modalidades no presenciales de la oferta académica de los Centros
Regionales de Educacion.
Elaboracién propia a partir de datos del MEC.

Las carreras ofertadas en esta modalidad son principalmente las de
Técnico Docente en Asesoria Pedagdgica con 7 ofertas, Capacitacion en el
uso de “MS TEAMS” con 6 y Formacion y Acompafiamiento al Profesorado a
Distancia con 5 (Figura 15):

En cuanto al nivel de titulacién de los centros regionales en las
modalidades no presenciales, toda la oferta se clasifica como de pre-grado,
teniendo la formacion docente continua 12 carreras, y PROCEMA 7 (Figura 16).
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Capacitacion Uso
pedagdgico de Ms
Teams

Técnico docence
en asesoria
pedagdgca en
1°y 2° ciclos-
EEB

5,3%
Capacitacion

a docentes en
herramientas de
educacion digital

26,3%
Capacitacion
Formaciony
acompafiante

Figura 15. Carreras ofertadas en las modalidades no presenciales por los
Centros Regionales de Educacion.
Elaboracién propia a partir de datos del MEC.

36,8%
Educacion de Pre-
grado (PROCEMA

63,2%

Educacion de Pre-
grado (Formacion
Docente Continua
en Servicio)

Figura 16. Nivel de titulacion de la oferta académica en las modalidades no
presenciales de los Centros Regionales de Educacién.
Elaboracién propia a partir de datos del MEC.
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CARRERAS NO PRESENCIALES OFRECIDAS POR INSTITUTOS SUPERIORES

En cuanto a la oferta de carreras no presenciales ofrecidas por estas
instituciones, se observan 11 carreras ofrecidas por 5 institutos, destacandose
el Ateneo de Lengua y Cultura con 5, y los Institutos Nacionales de Educacién

o~

Superior “Raul Pefia” y “Divina esperanza” con 2 cada uno:

45,5%
Ateneo de Lenguay

. - Cultura Guarani
Instituto Superior

Divina Esperanza

18,2%

Instituto Nacional de
tfducacion Superior Dr.
Raul Pefia

Figura 17. Institutos superiores que ofrecen carreras en modalidades no
presenciales.
Elaboracién propia a partir de datos del MEC.

Estascarrerasse ofrecen principalmente enlamodalidad semipresencial
con 6, virtual con 4 y a distancia con 1:
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9,1%
A distancia

36,4%

Semiprencial

Figura 18. Modalidades no presenciales ofrecidas por Institutos superiores.
Elaboracién propia a partir de datos del MEC.

Los niveles de titulacion ofrecidas son muy variados, abarcando pre-

grado con 2, grado 3, maestria 3, especializacién 2 y doctorado con 1:

9,1%
Educacién de
Posgrado (Doctorado)

27,3%
Educacion de
Grado

Educacion
de Pregrado
(Formacion
docente
continua en
servicio)

27,3%
de Posgrado Educacion
(especializacién) de Posgrado
(Maestria)

Figura 19. Niveles de titulacion de la oferta académica de los Institutos
superiores en las modalidades no presenciales.
Elaboracién propia a partir de datos del MEC.
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En cuanto al drea de conocimiento de estas carreras, predominan las
de Arte y Humanidades con 4 ofertas académicas, quedando el resto con una
cada una:

12,5%
Educacion
50%

Artesy
humanidades

12,5%
Administraciéon de
empresas y derecho

Ciencias sociales,
periodismo e
informacion

12,5%

Ciencias naturales,
matematicas y
estadistica

Figura 20. Areas de conocimiento de la oferta académica de institutos superiores
en las modalidades no presenciales.

CARRERAS NO PRESENCIALES OFRECIDAS POR INSTITUTOS TECNICOS SUPERIORES

En cuanto a la oferta de carreras no presenciales ofrecidas por estas
instituciones, se observan 4 carreras ofrecidas por 2 institutos, la Escuela
Nacional de Educacién Fisica con 3, y el Instituto Técnico Superior “Santa Rita
de Casia” con 1, dos de estas se declararon como semipresenciales y 2 como
virtuales. Toda la oferta de las mismas es de pre grado y los campos de area de
conocimiento de las mismas estan en blanco.

RESUMEN DE LA OFERTA ACADEMICA EN FORMATO NO PRESENCIAL

Se podria clasificar la oferta académica no presencial por tipo de
institucion y modalidad quedando de la siguiente manera:
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Tabla 1. Resumen de la oferta académica de carreras no presenciales segun la
modalidad y el tipo de institucién

Modalidad UNIV IFD CRE IS ITS Totales
semipresencial 85 24 7 6 2 124
virtual 29 34 12 4 2 81
a distancia 30 1 1 32
a distancia-virtual 5 0 5
TOTALES 149 59 19 11 4 242

Elaboracién propia a partir de datos del MEC. UNIV: universidades, IFD: Institutos de
Formacion docente, CRE: Centros regionales de educacion, IS: Institutos superiores, ITS:
institutos técnicos superiores.

Asitambién, sise clasifica por tipo de institucidn y drea de conocimiento,
gueda de la siguiente manera:

Tabla 2. Resumen de la oferta académica en modalidades no presenciales segun el
area de conocimiento y el tipo de institucidn

Area del conocimiento UNIV IFD CRE IS ITS Totales
Educacion 30 23 7 1 61
Administracion de empresas y
derecho = 1 60
Qencias _sgciales, periodismo e 17 1 18
informacion
Artes y humanidades 8 4 12
Salud y bienestar 7 7
Servicios
Tecnologias de la informacion y

R 5 5
la comunicacion (TIC)
Ciencias naturales, 3 1 4
matematicas y estadistica
Programas vy certificaciones 1 1
genéricos
Sin declarar 14 36 12 3 4 69
TOTALES 149 59 19 11 4 242

Elaboracién propia a partir de datos del MEC.
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Otra clasificacién importante de la oferta académica en modalidad
no presencial es el nivel de titulacion el cual se clasifica en pre-grado, grado
y posgrado, el nivel de pre-grado nuevamente tiene varias divisiones como se

observa en la siguiente tabla:

Tabla 3. Resumen de la oferta académica en las modalidades no presenciales segun el

nivel de titulacion y tipo de institucion

Nivel de titulacion UNIV IFD CRE IS ITS Totales
Educacién de Posgrado
(Maestria) 24 3 27
Educacién de Grado 82 3 85
Educacioén de Pre-Grado-
Educacién Técnica Superior 10 3 13
(Formacion inicial)
Educa;ion de”Posgrado 16 ) 18
(Especializacion)
Educacién de Pre-Grado
(Formacion Docente 2 35 12 2 1 52
Continua en Servicio)
Educacion de Pre-grado-
Educacién Técnica Superior 1 1
(Capacitaciones)
Educacién de Posgrado
(Doctorado) 1 1 12
Educacién de Pre-Grado
(PROCEMA) 4 23 / 34
Totales 149 59 19 11 4 242

Elaboracién propia a partir de datos del MEC.

De las tres tablas se puede concluir que la modalidad mas ofrecida
es la semipresencial, las dreas de conocimiento con mas oferta son las de
“educacion” y “administracion de empresas y derecho” y el nivel de titulacion

con mayor oferta es el de pre-grado.

77



Rev. cient. estud. investig. 10(1), 59-80; noviembre 2021

4. ConcLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Gracias al conjunto de datos provisto por el MEC y el software
“Awesome table” se logrd construir rapida y sencillamente una herramienta de
visualizacion que provee datos estadisticos ordenados y graficos de porcentajes
gue no necesitan mayor proceso para su presentacion. Esta herramienta esta
disponible para quien desee usarla en el siguiente link: https://bit.ly/RNC0621
con el aviso de que se puede visualizar como maximo 500 veces de forma
gratuita.

Se observa que, segln la fuente oficial utilizada (el RNC del MEC) la
oferta académica de educacién superior en modalidades no presenciales en
el Paraguay a julio de 2021 estd compuesta por 253 carreras, y que la mayor
oferta proviene de las universidades con 149 en total, seguida por los institutos
de formacién docente, centros regionales, institutos superiores e institutos
técnicos superiores.

Esta oferta se divide nuevamente entre modalidad semipresencial,
virtual, a distancia y a distancia-virtual, no queda muy clara la diferencia entre
las denominadas virtualesy a distancia, y tampoco es el objetivo de este trabajo
investigar sobre esto. La modalidad con mayor oferta es la semipresencial con
124 carreras, seguida por la modalidad declarada como virtual con 81.

También se puede clasificar la oferta académica no presencial de
acuerdo al area de conocimiento declarada, siendo las areas de Educacion con
61 y las de Administracion de Empresas y Derecho, con las de mayor oferta
entre las carreras con este campo declarado. Sin embargo, se observa que las
carreras sin drea de conocimiento declarada totalizan 69, siendo este el mayor
porcentaje de las mismas.

Otra forma de mirar la oferta académica es de acuerdo al nivel de
titulacién, observandose en este aspecto una variedad en la oferta entre pre-
grado, grado y posgrado, siendo la oferta de pre-grado la de mayor cantidad
con 100, seguidas por las de grado con 85 y las de posgrado con 57.

Mediante la misma herramienta también es posible obtener otros
datos de interés relacionados por ejemplo a la ubicacion geografica de la oferta,
este punto no se tuvo en cuenta en este trabajo debido a que justamente la
oferta virtual tiene como ventaja la independencia de la ubicacion del centro
de estudios, aspecto que si, es importante para la modalidad semipresencial.

Datos importantes relacionados a la oferta académica en educacion
superior tales como carreras habilitadas por el CONES o acreditadas por la
ANEAES tampoco se incluyeron en el presente trabajo, quedando este analisis
como una recomendacién para futuros trabajos similares. Estos datos no
se encuentran unificados en el conjunto de datos provisto por el MEC ni en
ninguna otra fuente oficial debiendo los interesados recurrir a cada fuente en
su origen como se explicé en un trabajo anterior (Estigarribia Barreto, 2021).
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