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RESUMEN

Los estilos de aprendizaje constituyen desde hace tiempo un tema
recurrente en las investigaciones de corte psicopedagdgico, por ser
explicativos, en cierta medida, de los diferentes comportamientos de
los individuos al enfrentarse a una tarea de aprendizaje. En la presente
tesis, su autor pretende contribuir a la superacion de la cosmovision
cognitivista que por lo general ha caracterizado el estudio de este
objeto-problema; para lo cual se proyecta a favor de una propuesta
metodolégica mds holistica que tome en cuenta no solo las formas de
los estudiantes de percibir y procesar la informacién, sino también sus
formas de orientarse temporal y socialmente en el cumplimiento de sus
metas personales y de sus tareas como aprendices. Desde el punto de vista
préctico, fue elaborado un cuestionario de autorreporte para caracterizar
los estilos de aprendizaje de estudiantes universitarios. Para dicho
estudio result6 de trascendental importancia conocer empiricamente en
qué medida los métodos de ensefianza de algunos profesores favorecen
o no las preferencias de los estudiantes en cuanto a estilos concretos
de aprendizaje, y en cudnto ello afecta al rendimiento escolar de estos
ultimos. En general, la tesis bien pudiese constituir un material de valor
tedrico y préctico para quienes en el marco de los Centros de Educacion
Superior se proyectan a favor del “aprender a aprender” y de la creacion
de ZDP en los estudiantes.
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ABSTRACT

For some time, learning styles have constituted a recurring
sychopedagogical subject specifically related to the different behaviors
of individuals faced with a learning task. In the present dissertation, the
author tries to contribute to the improvement of the mainly cognitive
conception that in general has characterized the study of this object —
problem. Thus the author proposes a more holistic methodological
approach that takes in account not only the ways in which students
perceive and of process information, but also their ways of guiding
themselves timely and socially in the fulfillment of their personal goals
and tasks as apprentices. From the practical point of view, an auto-
report questionnaire was prepared to characterize the learning styles
of university students. For the above mentioned study it resulted of
transcendental importance to know empirically to what extent the
methods of education of some teachers favor or not the preferences of
their students as for concrete learning styles; and how much they affect
the school yield of the latter. In general, this dissertation could result in a
material of theoretical and practical value for whom, in the frame of the
Centers of Higher Education, define themselves in favor of “to learn to
learn” and of the creation of PDZ in the students.

Keywords: learning styles, didactics, Hygher Edication.
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INTRODUCCION

La década del 90 se ha convertido para el sistema educacional cubano en
un periodo de grandes transformaciones en consonancia con las nuevas
exigencias que ante la escuela ha impuesto la situacién social actual.

En el caso de la educacion superior, los esfuerzos en los dltimos afios se
han volcado bdsicamente hacia la bisqueda de premisas que propicien
la formacion de un profesional activo transformador de la realidad
(Alegret V. 1996).

La naturaleza de tal exigencia ha requerido, en consecuencia, de profundos
estudios en torno a la concepcién del planeamiento curricular (Alvarez
C., 1995; Gonzélez O., 1995; Diaz T., 1997) y la comprensién de los
propios procesos formativos asociados al desarrollo de la personalidad del
profesional (Rodriguez L, 1993; Ferndndez L., 1993; Gonzélez F., 1995;
Mitjans A., 1995; Farifias G, 1995; Labarrere A., 1995; Ibarra L., 1995).

Particular atencién en el marco de esta dltima direccion investigativa
ha merecido, sin dudas, la problematica relacionada con el proceso
de aprendizaje y el conjunto de variables individuales que inciden en
el desempeio escolar de los estudiantes universitarios: actitud ante el
estudio, habilidades intelectuales, equilibrio emocional, orientacion
profesional, auto-valoracién cognitiva, etc.

Un rasgo distintivo de la madurez profesoral alcanzada como resultado
del desarrollo investigativo en esta drea es el hecho de que cada dia
sumen mds los profesores universitarios cubanos que comprenden que
las influencias educativas no operan linealmente ni de manera igual para
todos los sujetos y que por tanto no pueden ser estandarizadas (Fernédndez
L., 1993). No casualmente la llamada “personalizacién” de la educacion
se perfila ya como una de las grandes dimensiones del actual proceso de
transformacion que vive la universidad cubana.

Desafortunadamente, y a pesar de muchos, hoy comprender que la
educacién es un asunto de personas y que por ser éstas diferentes
entre si, educar resulta una cuestion de atender a la diversidad (Guild
P. & Garger S., 1985), en la prictica la ensenanza en el marco de la
universidad sigue siendo eminentemente estandarizada y a los profesores
les resulta aun dificil despojarse de la inercia igualitarista que siempre
los ha caracterizado (Farifias G., 1995).

En realidad, a los profesores, como bien han sefialado algunos autores
(Coll C., 1995), se les dificulta articular respuestas diversificadas
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susceptibles de atender las distintas necesidades de los alumnos, al no
disponer muchas veces en su haber de un marco tedrico referencial que
les brinde instrumentos de andlisis y reflexion sobre la préctica educativa,
en el cual pudiesen encontrar respuestas a preguntas bdsicas que todos
los docentes se hacen:

(Como aprenden mis alumnos? ;Por qué aprenden cuando aprenden?
(Por qué a veces no consiguen aprender al menos en el grado en que
me habia propuesto? ; Por qué en el caso de dos estudiantes de la misma
edad, del mismo ambiente sociocultural y con similares capacidades
intelectuales, ante una misma situacién de aprendizaje y dentro de un
mismo contexto, uno aprende y el otro no? ;Por qué un mismo método
de lectura, utilizado por un mismo profesor, puede ser causa de fracaso,
frustracion e incluso rechazo para algunos alumnos, mientras para otros
puede resultar un método excelente? ;Por qué el rendimiento de unos
aumenta cuando trabajan en equipo mientras otros necesitan del silencio
y del trabajo individual para rendir al mdximo?

Con relacién a muchas de estas interrogantes y otras muy disimiles, los
psicologos de la educacion coinciden en apuntar que las personas poseemos
diferentes estilos de aprendizaje, y estos son en definitiva los responsables
de las diversas formas de comportarse los estudiantes ante el aprendizaje.

La nocién de estilos de aprendizaje a pesar de ser bastante nueva, por su
alto valor heuristico ha merecido la atencién de muchos investigadores
incluidos los psicologos de la personalidad (Witkin H., 1954; Kagan J.,
1965; Allport G., 1961; Huteau M., 1989), los neuropsicélogos (Heller
M., 1995; VerLee L., 1995) y un amplio circulo de profesionales de la
educacion entre los que cuentan los tedricos del disefio curricular (Dunn
R. & Dunn K., 1978; Guild P. & Garger S., 1985; Violand-Sanchez E.,
1995), los didactas de las lenguas extranjeras (Oxford R., 1989; Davis E.
et.al., 1994; Felder R. & Henriquez H., 1995), etc. Precisamente los estilos
de aprendizaje constituyen el objeto de investigacion del presente trabajo.

Desafortunadamente, los estilos de aprendizaje han sido abordados
desde tan disimiles dngulos que ello ha dado lugar a las mds diversas
interpretaciones y enfoques tedricos que hoy abundan en la literatura
especializada (mucha de ella existente en lengua extranjera). Ello,
sumado a la relativa poca atencidon que el tema ha merecido entre los
psicologos cubanos hace de los estilos de aprendizaje un concepto no
solo confuso e incluso superfluo para el profesor contemporaneo sino
también muchas veces desconocido.
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Asi al menos lo reflejan los datos obtenidos a partir de encuestas y
entrevistas realizadas a profesores de nivel superior de la provincia
pinarefia: de 124 profesores, el 83% de ellos afirma presentar dificultades
para atender la diversidad en sus aulas y el 91% refiere no contar con
los fundamentos tedricos y los instrumentos practicos para comprender
en realidad cudn diferentes son sus estudiantes en las formas de acceder
al conocimiento. Precisamente todo ello nos ha inducido a plantearnos
como problema cientifico de la presente investigacion el relacionado
con la imposibilidad tedrica y practica del profesor universitario para
caracterizar los estilos de aprendizaje de sus estudiantes.

Del problema planteado se deriva el objetivo general de esta tesis, que
consiste en elaborar una metodologia que permita a los profesores
universitarios abordar los estilos de aprendizaje de sus estudiantes. El
logro de este objetivo presupone dar respuesta a las siguientes preguntas
cientificas:

e ;Coémo ampliar la vision tradicional desde la que ha sido abordado
el estudio de los estilos de aprendizaje?

e ;Coémo contribuir a un diagndstico mas integral y funcional de
los estilos de aprendizaje?

* ;Qué implicaciones diddcticas se derivan del estudio de los
estilos de aprendizaje?

Enlaseleccion de los métodos se consideraron el cardcter tedricoy practico
de la investigacion, sus objetivos y tareas planteadas para su realizacion,
e incluyé métodos de corte tedrico y empirico: método histdrico-légico,
empleado para analizar el origen y desarrollo investigativo de la nocién
de estilo de aprendizaje.

Meétodo de andlisis y sintesis, empleado en la caracterizacion general de
los diferentes enfoques y modelos tedricos.

Para la exploracion del estado de opinién de profesores y alumnos con
relacion a la atencion a la diversidad y los estilos de aprendizaje, fueron
elaboradas y aplicadas encuestas y entrevistas. En la elaboracion y
validacion de la metodologia que se propone, se utilizaron consulta de
expertos, encuestas, entrevistas y pruebas estadisticas. Para el estudio de
caso se utilizaron pruebas de diagndstico, la técnica de completamiento
de frases, la composicion, el psicogrupo, el sociogrupo y otras.
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Enlo que concierne alanovedad cientifica, en esta tesis pretendemos cubrir
el vacio de informacion que caracteriza al tema en nuestro contexto y a la
vez, contribuir a la sistematizacion del estudio de los estilos de aprendizaje
desde una 6ptica holistica-integradora de la personalidad y el aprendizaje.
En ello precisamente radica su importancia tedrica. En cuanto a su valor
préctico, a través de la elaboracion de una metodologia para el estudio
de los estilos de aprendizaje pretendemos poner en manos del profesor
universitario un instrumento que lo ayude no solo a él en el sentido de
perfeccionar su labor docente-educativa a través de la personalizacion de
sus influencias educativas, sino de poder descubrir las potencialidades de
sus alumnos y crear condiciones para que las desarrolle.

MARCO HISTORICO EN EL QUE SURGE Y SE
DESARROLLA LA INVESTIGACION SOBRE LOS
ESTILOS DE APRENDIZAJE

La investigacion sobre los estilos de aprendizaje tiene sus precedentes en
los estudios de los psicélogos acerca de las formas de los individuos percibir
y procesar la informacion. De todos fue Herman Witkin (1954) uno de los
primeros investigadores que en el marco del estudio de la personalidad se
interesd por la problemdtica de lo que €l llamara “estilos cognitivos™.

Con posterioridad a los trabajos de Witkin en el propio contexto de
la psicologia surgieron otras investigaciones dirigidas al estudio de la
misma problematica (Holzman P.S. & Clein G.S., 1954; Eriksen C.W.,
1954; Golstein K. & Scheerer M., 1951; Kagan J., cit. por Allport G.,
1961 y Huteau M., 1989).

Particular importancia en el auge y desarrollo de la teoria de los estilos
de aprendizaje tuvieron también los descubrimientos operados en el
campo de la neurologia durante los afios 60 y 70 en relacion con la
especializacion hemisférica del cerebro o lo que otros dieran en llamar el
enfoque de la asimetria funcional.

Sobre la base de los descubrimientos del neur6logo Roger Sperry, en la
neurologia quedo establecido que el hemisferio izquierdo del cerebro
humano se “especializa” en el desempeiio de funciones relacionadas con
el lenguaje, el razonamiento 16gico, la abstraccion, mientras el hemisferio
derecho desempefia funciones referidas al pensamiento concreto, la
intuicion, la imaginacidn, las relaciones espaciales y el reconocimiento
de imagenes, patrones y configuraciones.
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Para los educadores, tanto los trabajos de los psiclogos sobre los estilos
cognitivos como de los neurélogos sobre la especializacion hemisférica,
resultaron de un alto valor didactico, principalmente a partir de los afios
70, cuando en el campo de la teoria y la practica educativa comenzaba a
ver la luz una nueva perspectiva orientada a la renovacion cualitativa de
las metodologias tradicionales y el rescate del alumno como polo activo
del proceso de ensefianza-aprendizaje.

A diferencia de los tedricos de la personalidad, los psicélogos de
la educacién, sin embargo, en lugar del término estilo cognitivo,
comenzaron en muchos casos a hacer uso del término estilo de
aprendizaje, explicativo del cardcter multidimensional del proceso
de adquisicién de conocimientos. Ello, a la vez, derivé en una amplia
diversidad de definiciones, clasificaciones e instrumentos de diagndstico,
conformadores de los mds disimiles enfoques y modelos tedricos respecto
al objeto-problema en cuestion. A continuacion presentamos 4 de los
modelos tedricos mds conocidos en la Psicologia Educativa en relacion
con los estilos de aprendizaje.

DunN- DUNN: ESTILOS DE APRENDIZAJE Y DESARROLLO CURRICULAR

Uno de los enfoques mds antiguos y que mdas ampliamente ha sido
usado por los educadores respecto a los estilos de aprendizaje, es el que
proponen Rita y Keneth Dunn (1978, 1982 cit., por Orlich D., 1995).

Estos autores, en sus investigaciones sobre disefio y desarrollo curricular
al interesarse por las formas en que los estudiantes se comportaban en el
proceso de ensefianza- aprendizaje, notaron marcadas diferencias entre
estos en cuanto a sus preferencias por unos u otros estilos de aprendizaje.

Fue precisamente a partir de este trabajo preliminar que los Dunn
identificaron cinco dimensiones claves sobre las cuales diferian los
estilos de aprendizaje: la ambiental, la fisica, la emocional, la sociolégica
y la psicoldgica.
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Tabla 1. Elementos de los estilos de aprendizaje

DIMENSION ELEMENTOS

Ambiental Sonido, iluminacién, temperatura, diseflo de los asientos
Fisica Modalidad perceptual, movilidad, tiempo
Emocional Apoyo motivacional, persistencia, responsabilidad individual
Sociolédgico Individual, por pareja o equipos, del adulto, variado
P Hemisferio derecho-hemisferio izquierdo; analitico-global;
Psicolégica . .
reflexivo-impulsivo

Fuente: Orlich D.C. & Harder RJ. (1995) Técnicas de enserianza, modernizacion en el aprendizaje.

En términos del ambiente, los Dunn observaron que los estudiantes
tenian diferentes predilecciones acerca del lugar ideal para aprender;
algunos deseaban un espacio cdlido, iluminado con luces brillantes, con
escritorios, mucha gente y mucha interaccion verbal, mientras que otros
preferian un ambiente mds frio, con luces mds sutiles y mds apacible.

Otra dimension que identifican los Dunn se relaciona con las diferencias
individuales en términos de las preferencias fisicas personales, entre
los que ellos incluyen aspectos relacionados bdsicamente con las
modalidades perceptuales y el tiempo. Con relacion a esta tltima, estos
autores apuntan el hecho de que algunas personas sean mafaneras,
mientras que otras prefieren dedicarse al estudio y tareas académicas mas
bien al final del dia.

En relacién con esta dimensidn, el elemento mas importante considerado
por los Dunn esta relacionado con lo que ellos llamaran modalidades de
aprendizaje y que tomaran como base para su taxonomia de aprendices.
De acuerdo a este criterio, unas personas son enmarcadas en el rango de
eminentemente visuales, otras auditivos, tactiles o kinestésicos.

Para los Dunn, los estudiantes con preferencias por el estilo visual,
aprenden mirando y escribiendo, tienen una imaginacion vivida, piensan
en términos de imégenes, las expresiones faciales dan a conocer sus
emociones, es decir, son transparentes; recuerdan con facilidad las caras,
pero no los nombres.
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Por su parte, los estudiantes con preferencias por el estilo auditivo
aprenden fundamentalmente por medio de instrucciones o comentarios
impartidos de forma verbal, requieren la presencia de sonidos que
refuercen su proceso de aprendizaje, hablan mientras escriben, recuerdan
los nombres y olvidan las caras, recuerdan lo escuchado, en especial con
musica; los juegos con imdgenes les resultan molestos y poco atractivos.

Los estudiantes con preferencias por el estilo kinestésico aprenden,
segin los Dunn, por medio de sensaciones percibidas a través de la
discriminacion motora gruesa (musculos grandes del cuerpo), aprenden
haciendo, no son buenos lectores, se caracterizan por tener ortografia
pobre, recuerdan lo hecho, no lo visto ni lo hablado, no escuchan bien,
son impulsivos, les encanta jugar y aprenden jugando. Finalmente, los
estudiantes con tendencia al estilo tictil se caracterizan por aprender
por medio de sensaciones percibidas a través de la discriminacion
motora fina; para ellos tocar y manipular se convierte en un mecanismo
fundamental de aprendizaje, en muchos casos presentan caracteristicas
cercanas a los del estilo kinestésico.

La dimensién emocional, para estos investigadores, se centraba alrededor
del punto hasta el cual los estudiantes son aprendices autodirigidos. En
un extremo del continuo se encuentran los emprendedores, a los que
se les puede asignar un proyecto a largo plazo y que pueden hacer un
seguimiento y darle un ritmo a su trabajo por si mismos hasta que lo
terminen.

En el otro extremo se encuentran los estudiantes que necesitan mayor
apoyo y que realizan sus tareas poco a poco, en partes, con fechas de plazo
determinadas. Los proyectos para todo un semestre, sin verificaciones
periddicas, resultan desastrosos para estos estudiantes.

Rita y Keneth Dunn también concluyeron que los estudiantes difieren
en la manera cémo reaccionan frente a la interaccién con sus pares. A
algunos les disgusta, por ejemplo, los proyectos grupales y prefieren
trabajar por si solos; otros se encuentran perfectamente bien en compaiiia
de los demds y con el apoyo que les proporciona el trabajo grupal. Incluso
hay otros que prefieren el enfoque més tradicional de aprendizaje a partir
de un adulto.

Finalmente, los Dunn apuntaron a las diferencias psicoldgicas de los
estudiantes, relacionadas bdsicamente con sus formas de procesar la
informacion, lo que se manifiesta segin ellos desde el punto de vista
neuroldgica en la fortaleza de un hemisferio cerebral en comparacion
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con otro (hemisferio derecho o hemisferio izquierdo), las preferencias
por la forma global o analitica de enfrentar una tarea de aprendizaje o
los niveles de impulsividad-reflexibilidad que demuestre cada persona.

En general, los aportes de estos autores resultaron de un alto valor
cientifico y didactico y actualmente es considerado un punto de partida
importante para el estudio de los estilos de aprendizaje.

EL ENFOQUE DE LA MENTE BILATERAL

El estudio acerca de la asimetria funcional del cerebro humano ha
llegado a ser considerado, por muchos investigadores, uno de los
problemas cientificos mds importantes que plantea el cerebro humano en
la contemporaneidad (Deglin V., 1976). De ahi que el tema dejara de ser
un campo reservado de los neuropatdlogos y se convirtiera en objeto de
estudio de fisi6logos, especialistas del crecimiento, psic6logos y también
los educadores.

Precisamente, sobre la base de las investigaciones neuroldgicas, en los
dltimos afios ha visto la luz en el mundo un interesante enfoque para el
estudio de los estilos de aprendizaje: el enfoque de la mente bilateral,
fundamento bésico del llamado “arte de aprender con todo el cerebro”.

Para los seguidores de este enfoque en la Psicologia Educativa, la
teoria de la mente bilateral significé un sélido argumento cientifico a
favor del estudio de los estilos de aprendizaje, toda vez que contribuy6
a la comprensién de cémo se produce el aprendizaje y de los factores
que crean problemas en ese aprendizaje, ademds de brindar una buena
base para distinguir dos formas diferentes de los individuos procesar la
informacion.

Salasy otros autores (1991), por ejemplo, plantean que las investigaciones
en torno al cerebro humano, muestran perspectivas interesantes en cuanto
a las preferencias en el modo de pensar y de aprender de las personas.
Entre los principales aportes de la neurociencia para la Psicologia
Educativa, sefialan que:

Las dos partes del cerebro captan y transforman la realidad (informacién,
experiencia) de manera diferente.

Ambos hemisferios son igualmente importantes en términos del
funcionamiento del cerebro total.

Existen en los seres humanos una propension a utilizar mas un hemisferio
que otro para determinadas funciones cognitivas (Pérez R., 1998).
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Para los seguidores de este enfoque resultan de vital importancia las
caracteristicas atribuidas a cada hemisferio:

Tabla 2. Caracteristicas atribuidos a cada hemisferio del
cerecbro humano

HEMISFERIO HEMISFERIO
IZQUIERDO DERECHO
Racional Intuitivo
Légico Analdgico
Secuencial Aglutinador
Divisorio Simultaneo
Analitico Sintético
Simétrico Asimétrico
Descriptivo Gestdltico
Consciente Inconsciente
Cientifico Artistico
Lingiiistico Kinestésico
Reproductivo Creativo
Realista Alucinatorio
Temporal Espacial
Concreto Metaférico
Practico Migico

Fuente: Heller M., (1993) El arte de ensefiar con todo el cerebro.

Sobre la base de estas caracteristicas y de la propension de los seres
humanos a utilizar un hemisferio cerebral mas que otro (aun cuando
existan casos de individuos que utilicen de manera integrada ambos
hemisferios), los neuropsic6logos han propuesto clasificar los
individuos en predominantemente sinistrohemisféricos (left-brained) y
predominantemente dextrohemisféricos (right-brained).

En lo particular, para estos autores, los estudiantes predominantemente
sinistro-hemisféricos se caracterizan por responder fundamentalmente a
instrucciones verbales, a resolver los problemas de forma secuencial, a
procesar paso a paso, dato a dato, en forma lineal y causal, preferir la
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conversacion y la escritura, por poseer un pensamiento que sigue una
16gica explicita que brinda la posibilidad de tener conciencia acerca de las
operaciones involucradas. Por su parte, los estudiantes dextrohemisféricos
tienden a responder a instrucciones no verbales, a resolver problemas con
intuicion, observando patrones y configuraciones, a preferir imagenes
y dibujos, a procesar holisticamente muchos datos a la vez, en forma
simultdnea, no lineal ni causal, a tener un pensamiento intuitivo, que
sigue una légica implicita que marcha al margen de la conciencia.

Para la mayoria de los seguidores de la “mente bilateral” en la educacion,
la tarea principal de la escuela modernaradicaen lograr que los estudiantes
“aprendan con todo el cerebro”, y en consecuencia desarrollen un uso
flexible de los dos hemisferios cerebrales (Kinsella K., 1995).

Al respecto, autores como Linda Verlee Williams (1983), B. McCarthy
(1987) y més recientemente Milliam Heller (1993) creen necesario para
lograr un aprendizaje efectivo en nuestro estudiantes que los propios
profesores “aprendan a ensefiar con todo el cerebro”, haciendo hincapié
en técnicas de ensefianza que propicien el desarrollo principalmente del
hemisferio derecho.

Para estos autores, la necesidad de enfatizar el desarrollo del hemisferio
derecho por sobre la del izquierdo, no se debe al hecho de considerar
un hemisferio mas importante que otro, sino mds bien al imperativo de
lograr equilibrar las habilidades de pensamiento de nuestros estudiantes
y poder compensar el énfasis otorgado en la ensefianza tradicional a las
operaciones relacionadas con el hemisferio izquierdo. Entrado los afios
90 del pasado siglo, “educar con todo el cerebro” se convirtié no sin
razén, en una de las directrices bdsicas del nuevo paradigma contenido
en la politica educacional de muchos paises segtin una publicacion de la
UNESCO (Osorio J., 1995).

EL MODELO DE KOLB: DE LA EXPERIENCIA ACTIVA A LA
OBSERVACION REFLEXIVA

Uno de los modelos tedricos en el estudio de los estilos de aprendizaje
mds conocidos entre los educadores de todo el mundo es el propuesto por
el psicélogo norteamericano D. Kolb (1976, 1984).

En su propuesta tedrica, Kolb parte por considerar los estilos de
aprendizaje como parte importante de la orientacién individual de
cada persona, resultado de la combinacién de factores hereditarios,
la experiencia previa y las demandas del contexto. Para este autor las
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diferencias entre las personas en cuanto al aprendizaje estdn dadas en
dos aspectos fundamentales: una relacionado con el como perciben la
informacion y otro con el cdmo la procesan.

Asi por ejemplo, en dependencia de como la persona perciba su entorno,
o segln sea el tipo de experiencia que tenga de la realidad, la captacion
de la informacion puede llegar a ser aprensiva o comprehensiva. De
ahi que ciertos individuos ante nuevas situaciones se dejen llevar por
sus sentimientos, mientras otros los hagan racionalmente, pensando las
cosas con mds profundidad.

Para este autor, sin embargo, nadie usa una respuesta con total exclusion
de la otra. Aquellos individuos que usualmente sienten y sentimentalizan
las situaciones, tienden por lo general a la experiencia actual en si misma,
se sumergen en la realidad concreta, perciben por medio de los sentidos,
son intuitivos. Por otra parte, los que piensan la experiencia, tienden mas
a las dimensiones abstractas, racionalizando la experiencia.

En tal sentido, Kolb plantea que las personas pueden captar la informacion
o la experiencia a través de dos vias bdsicas: la concreta, llamada por
€l experiencia concreta y la abstracta, denominada conceptualizacion
abstracta.

De acuerdo a las formas de procesar la informacién, Kolb sefiala
que algunas personas, después de haber percibido una experiencia o
informacion, prefieren reflexionar sobre algunos aspectos, filtrar esa
experiencia en relacion con la propia para crear nuevos significados en
una eleccion pausada y deliberada. Ello fundamenta una forma comiin
de procesamiento de la informacidn: la observacion reflexiva, opuesta a
una segunda, la experimentacién activa, propia de aquellas personas que
toman una informacidn y casi de inmediato se ven precisadas a utilizarla,
actuando sobre la realidad para transformarla.

Segin Kolb, la unicidad del estilo de aprendizaje de cada persona esta
dada por la combinacion de formas del individuo de percibir y procesar
la informacion, lo cual da origen a cuatro maneras bésicas de conocer
y aprender, o sea cuatro estilos de aprendizaje: el estilo convergente, el
estilo divergente, el estilo asimilador y el estilo acomodador.
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Esquema 1. Ciclo de aprendizaje propuesto por Kolb

Aprendizaje por emociones
(Experiencia concreta)

Aprendizaje a partir de experiencias
especificas; Relaciones con otras personas;
Sensibilidad a los sentimientos de demas

ACOMODADOR T DIVERGENTE
Como percibimos

ﬂ informacion ﬂ

Aprendizaje por observacion y
audicion (Observacion reflexiva)

Aprendizaje por acciones

(Experimentacion activa)
Observacion cuidadosa antes de

Habilidad para hacer cosas enjuiciar

Toma de riesgo; Influye en lo
demas y en los acontecimientos a
traves de la accion

B Cémo percibimos

CONVERGENTE informacion _
i I Aprendizaje por razonamiento I |
(Conceptualizacion abstracta)

Analisis logico de ideas; Planificacion
sistematica; Actuacion sobre la base de la
comprension intelectual de la situacion.

Observacion de las cosas desde
diferente s perspectivas

Busqueda del significado de las cosas

J

Fuente: Integrating Learning Styles and Skills in the ESL Classrooms: An Approach to
Lesson Planning (1990).
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Segtn la tipologia de Kolb, los estudiantes divergentes se caracterizan
por captar la informacion por medio de experiencias reales y concretas y
por procesarla reflexivamente, los convergentes perciben la informacion
de forma abstracta, por la via de la formulacién conceptual (tedricamente)
y la procesan por la via de la experimentacién activa.

Por su parte, los asimiladores o analiticos tienden también a percibir
la informaciéon de forma abstracta, pero a procesar reflexivamente.
Finalmente, los acomodadores perciben la informacién a partir de
experiencias concretas y la procesan activamente.

Sin dudas, el enfoque de Kolb, por el cardcter sistematizador con que es
abordado el concepto y los contenidos de los estilos de aprendizaje constituye
uno de los pilares bésicos de la actual teoria de los estilos de aprendizaje, de
ahi el hecho de que cada dia gane mds adeptos en los educadores.

SCHMECK: ESTILOS Y ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE

R. Schmeck es ampliamente conocido en el mundo por sus trabajos sobre
estrategias y estilos de aprendizaje. En las investigaciones realizadas, este autor
ha demostrado que los alumnos pueden llegar a potenciarse académicamente
siempre y cuando desarrollen estrategias de aprendizaje adecuadas.

En sus estudios sobre estrategias, Schmeck llega a la conclusion de que
el estudiante en un marco escolar propicio realiza un doble aprendizaje:
el relativo a la materia y el relativo al proceso de pensamiento. Si este
al estudiar un tema lo memoriza, aprende a memorizar; si al estudiar
lo sintetiza, aprende a sintetizar. Ello manifiesta que la formacion del
alumno en estrategias de aprendizaje no tan solo le ayuda a mejorar su
rendimiento académico, sino también el desarrollo de la comprension,
de sintesis, de andlisis, en los que se basan los procesos de pensamiento
y los cuales los profesores demandan de los estudiantes cuando les piden
que sean analiticos, criticos, creativos, seres pensantes.

La investigacion en estrategias de aprendizaje también llevé a Schmeck a
concluir que cada persona desarrolla durante su vida, como caracteristica
de su personalidad, un estilo de aprendizaje.

Para este autor los estilos de aprendizaje son formas preferidas del
individuo de procesar la informacion, y al igual que cualquier otro rasgo
de la personalidad, son estables y resistentes al cambio, de tal manera que
obstaculizan la adquisicion de una estrategia de aprendizaje ensefiada al
alumno de forma ocasional.
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Schmeck (1988) ha definido tres estilos de aprendizaje, distintos, los
cuales se caracterizan por usar una estrategia de aprendizaje en particular
y por alcanzar niveles de aprendizaje diferentes:

1. Estilo de profundidad: propio de aquel alumno que usa la estrategia
de conceptualizacion, lo cual quiere decir que cuando estudia abstrae,
analiza, relaciona y organiza las abstracciones (estrategia facilitadora
de un aprendizaje de alto nivel).

2. Estilo de elaboracion: el cual implica la utilizacion por parte del
estudiante de una estrategia personalizada. Para este estudiante el
contenido de estudio ha de estar relacionado directamente con él
mismo, con sus experiencias, con lo que ha pasado o piensa que va a
pasar (estrategia facilitadora de un aprendizaje de nivel medio).

3. Estilo superficial: el cual implica el uso de una estrategia centrada
en la memorizacidn; el alumno solo recuerda el contenido que repasé
al estudiar (estrategia facilitadora de un aprendizaje de bajo nivel).

La adquisicién de estrategias, segin Schmeck, forma parte del proceso
de desarrollo personal del alumno hasta que estas crean un estilo de
aprendizaje. Cambiar las estrategias implica incidir en el estilo que forma
parte de las caracteristicas personales del estudiante. De modo que las
estrategias y el estilo de aprendizaje reflejan una forma de pensamiento.

Para Schmeck y sus seguidores (Rojas G & QuesadaR., 1992), 1a escuela
ha de preocuparse de manera efectiva por las estrategias de aprendizaje
y de pensamiento, es decir, orientarse al qué y como aprenden los
estudiantes en lugar del cudnto memorizar, y también suplir el uso del
enfoque tradicional por uno cualitativo, que a partir del enriquecimiento
de las estructuras cognoscitivas del alumno, le permita desarrollar
estrategias y un estilo de aprendizaje de alto nivel.

Hasta aqui hemos pretendido en apretada sintesis presentar algunos de
los modelos teéricos mds difundidos en el mundo en el estudio de los
estilos de aprendizaje.

Finalmente, consideramos oportuno referirnos a un aspecto basico en el
estudio de los estilos de aprendizaje: el diagndstico. En tal sentido, es de
destacar la gran diversidad de instrumentos de diagndstico disefiados en
el mundo a fin de establecer los estilos de aprendizaje de las personas.

En general los autores como Guild P. y Garger S. (1985) reconocen cinco
vias fundamentales:
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e Inventarios de autorreporte
e Tests

* Entrevista

* Observacion

* Anadlisis de los resultados del aprendizaje.

Como puede observarse de la lista de instrumentos constatados en la
literatura, de todas las formas de diagndstico, la mas preferida por los
autores es el autorreporte y en menos escala, los tests. He aqui, un
sumario de los instrumentos de diagndstico de los estilos de aprendizaje,
mads conocidos y difundidos en el mundo entre los educadores?:

e Barbe-Milone Modality Checklist (Barbe & Milone, 1980)
e Multi Modal Paired Associates Learning Test-Revised (MMPALTII)
* Swassing-Barbe Modality Index (Barbe y Swassing, 1988)

e QGrasha-Riechmann’s Student Learning Style Scales (Hruska &
Grasha, 1982)

e Gregorc’s Style Delineator (Gregorc, 1982)

*  Hemispheric Mode Indicator (McCarthy, 1986)

e Herrmann’s Brain Dominance Inventory (Herrmann, 1990)
* Kolb’s Learning Style Inventory (Kolb, 1985)

e Schmeck’s Inventory of Learning Processes (Schmeck, Geisler-
Brenstein & Cercy, 1991)

e Witkin’s Group Embedded Figures Test (Oltman, Raskin, and
Witkin, 1971)

e Canfield’s Learning Styles Inventory (Canfield, 1988)

* Honey and Mumford’s Learning Styles Questionnaire (Honey y
Mumford, 1989)

e Keirsey Temperament Sorter (Keirsey y Bates, 1984)
e Mpyers-Briggs Type Indicator (Briggas y Myers, 1984)

e Silver and Hanson’s Teaching, Learning and Curriculum Model
(Silver y Hanson, 1978, 1980)

e Sternberg Thinking Styles Questionnaire (Stenberg y Wagner, 1991)

e Center for Innovative Teaching Experiences (CITE) Learning Styles
Instrument (Babich y Randol, 1976)

*  Dunn, Dunn and Price’s Productivity Environmental Preference
Survey (PEPS) (Dunn, Dunn y Price, 1988)

2 Un andlisis mas detallado de cada instrumento aparece en el Anexo 1.
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* Hills Cognitive Style Mapping (Hill, 1977; Nunney, 1978),

* National Association for Secundary School Principals’ Learning
Style Profile (Keefe y otros, 1989).

En general, toda esta diversidad de enfoques en relacién con el cémo
definir, clasificar y diagnosticar los estilos de aprendizaje, revela, a
nuestro juicio, no solo la complejidad del objeto de estudio en cuestion,
sino también su cardcter multidimensional.

De ahi que para nosotros, cada punto de vista autoral constituya una
aproximacién vélida y de hecho, un dngulo tedrico referencial, a tomar
en cuenta para la concepcion de un enfoque holistico e integrador en el
estudio de los estilos de aprendizaje.

ALGUNAS VALORACIONES CRITICAS ACERCA
DE LOS ENFOQUES CONCEBIDOS EN EL
ESTUDIO DE LOS ESTILOS DE APRENDIZAJE

El andlisis de los 4 modelos tedricos presentados en el capitulo anterior,
sin dudas, dan cuenta de la riqueza de puntos de vista desde los que
es posible abordar el estudio conceptual y prictico de los estilos de
aprendizaje. Ello, a nuestro juicio, revela no solo la complejidad del
objeto de estudio en cuestion, sino también el cardcter multidimensional
del propio proceso de aprendizaje (fundamentalmente el de tipo escolar).
De ahi que para nosotros, cada punto de vista autoral constituya una
aproximacion vdlida y de hecho, un angulo tedrico referencial, a tomar
en cuenta en el estudio de los estilos de aprendizaje.

Precisamente, esta actitud cautelosa y de respeto a los puntos de vista
de otros autores es la que nos ha permitido revelar el valor heuristico de
estos enfoques en su conjunto, y poder descifrar los preceptos badsicos que
a nuestro juicio encierra la investigacion sobre los estilos de aprendizaje:

1. Los estilos de aprendizaje constituyen una expresion de las formas
particulares de cada individuo para aprender. Que los individuos
se diferencian en sus formas de acceder al conocimiento en términos
de sus estilos de aprendizaje es una cuestion no solo comprobada
desde el punto de vista de la Psicologia Educativa sino también de
la Neuropsicologia. Al respecto existen evidencias cientificas que dan
cuenta de que los hemisferios del cerebro humano realizan funciones
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distintas y especializadas, y que entre las personas existe por lo general
cierta propension a utilizar més un hemisferio que otro.

2. A pesar de su caracter marcadamente individual, entre las
personas pueden existir puntos de coincidencia en sus formas de
aprender. Ello en gran medida se expresa en las preferencias de uno
u otro individuo por formas concretas de aprendizaje.

3. Los estilos de aprendizaje constituyen una expresion de la
personalidad, en los cuales se manifiesta la unidad de lo cognitivo
y lo afectivo, y que se ubican en una posicion intermedia entre esta
(la personalidad), y las llamadas estrategias de aprendizaje, sin llegar
a ser tan general como una, ni tan especifico como las otras.

4. Los estilos de aprendizaje son diagnosticables, pero mas ain lo
son las preferencias de las personas por unos u otros estilo. Este
principio encierra un alto valor didéctico en el marco de la actual
perspectiva educativa orientada hacia el rescate del alumno como
polo activo del proceso de ensefianza- aprendizaje.

Sin d4nimos de devaluar el indiscutible aporte de las investigaciones por
nosotros referidas, al desarrollo de la teoria de los estilos de aprendizaje,
consideramos oportuno enjuiciar de forma constructiva y desde nuestra
modesta posicion algunos aspectos que por momentos empafian la
solidez cientifica de estos trabajos.

Analicemos mads en detalle por ejemplo el enfoque de la mente bilateral,
tan difundido hoy en el mundo. Al respecto, es vélido senalar que las
evidencias cientificas, ademds de demostrar que los dos hemisferios del
cerebro humano son asimétricos por su funcionamiento, dan cuenta de que:

a) Los dos hemisferios al ser separados quirdrgicamente pueden funcionar
por si solos, aunque con determinados niveles de imperfeccion.

b) Las funciones del cerebro no pueden ser delimitadas tan tajantemente
en dependencia del hemisferio, ni ser consideradas responsabilidad
exclusiva de un hemisferio cerebral.

Si tomamos, digamos, el lenguaje, sabemos que para la lectura de un
texto es necesaria la implicacion de ambos hemisferios: mientras el
hemisferio izquierdo desempeia un papel importante en la comprension
de la sintaxis, en la trascripcién fonética de la palabra escrita, en la
extraccion del significado de las relaciones complejas entre los
conceptos y la sintaxis, el hemisferio derecho contribuye a decodificar la
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informacion visual, mantener la estructura integrada del cuento, apreciar
el contenido emocional derivando el significado a partir de asociaciones
y de la comprension de metaforas.

Ello nos conduce al cuestionamiento del punto de vista de algunos autores
precursores de este y otros enfoques, que ubican la légica, la intuicion e
incluso la creatividad como facultad de un hemisferio o un estilo especifico
de aprendizaje (hemisferio derecho, global, holistico, simultineo).

Desde el punto de vista neurofisioldgico, existen razones para considerar
que estas facultades dependen del funcionamiento cooperado de ambos
hemisferios. Una lesién en el hemisferio derecho, por ejemplo, puede no
llegar a convertirse en una limitante agravante para el desarrollo de la
creatividad. Louis Corinth, un conocido pintor, luego de sufrir dafios en
el hemisferio derecho continu6 pintando con un alto nivel de habilidades
e incluso con un estilo mds expresivo y abarcador que antes.

Desde nuestra perspectiva, las diferencias en la actividad de los
hemisferios cerebrales existe como mismo existen las diferencias de
manera general entre los estilos de aprendizaje de las personas. Lo que
resulta dificil es suponer que ello conduzca a que existan estudiantes
Unicamente sinistrohemisféricos, o globales o dependientes del campo.

Las personas normales, como demuestra la ciencia, no disponen de una
sola mitad del cerebro como pensaban Broca y Wernicke, ni dos cerebros
como intentan demostrar hoy muchos, sino un solo cerebro, cuyos
hemisferios, a pesar de cumplir algunas funciones “especializadas”
opera como un todo. Razén tenia Descartes cuando atn en el siglo XVII
planteaba: “Nosotros los seres humanos tenemos un tnico cerebro,
generador de un tnico yo mental”.

Ya en el plano del diagnéstico y en relacion con los propios instrumentos
de diagndstico disefiados en el mundo para caracterizar los estilos de
aprendizaje, es licito apuntar como insuficiencias, la sobrevaloracion
otorgada a algunas formas de diagndstico como el autorreporte en
detrimento, muchas veces, de otras tan importantes como la observacion.
Como bien sefialan algunos autores (Guild P. y Gardner S., 1985)
dificilmente hallemos un instrumento que resulte 100% valido dentro de
un grupo de individuos. De ahi la necesidad de combinar el uso de varias
técnicas a la misma vez.

James W. y Blank W. (1993), por su parte, al analizar los diferentes
instrumentos disefiados juzgan criticamente los aciertos y desaciertos
de unos y otros en términos de las dimensiones que abarcan la validez,
confiabilidad, el costo, los niveles de utilizacién en la prictica y otros
aspectos de interés:
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Tabla 3. Valoracion critica de los diferentes instrumentos sobre
estilos de aprendizaje

Consistencia

Instrumentos de > ica-
Nimero de (CliiiTee A Otros

Estilos de Validez bilidad de la base Costo  bilidad

subescalas comentarios
izaj . o eneral
aprendizaje investigativa g

Barbe-Milone 3 1 1 1 D.p. 3 Solo diez {tems

MMPALT I 7 2 3 2 N.D. 1 Consume tiempo

Swassing-Barbe 3 1 2 2 N.D. 1 Consume tiempo

Grasha-Riechmann 6 2 3 3 2 De amplio uso

Gregorc 4 2 2 2 2 U,S(.) y valoracién
facil

Hem. Mode Ind 1 2 2 2 2 Caro

Hermann 4 3 ? 3 3 2 De amplio uso

Kolb 4 1 2 2 2 3 De amplio uso

Schmeck 14 3 3 3 ND. o [Baviadopara
valorar

Witkin 1 2 2 3 2 3 [Solopana
investigar

Canfield 17 2 3 2 3 2 Alterna formatos

Honey y Mumford 4 2 2 2 3 3 De fécil uso; caro

] Basado en

Kirsey 4 2 0 2 1 3 Myers-Briges

Myers-Briggs 4 3 3 3 2 o [Requiere
preparacion

Silver-Hanson LSI 4 2 2 3 2 3 Basado en Jung

Sternberg 13 2 2 2 1 o [Complejo;
extenso

CITE 9 1 1 2 DP. 3 [Yersion
disponible

PEPS 20 2 2 3 2 o [Redquierede
envio

Hill 28 1 1 2 DP. j [Altamente
complejo

NASSP 24 2 0 3 2 1 Riguroso

Validacion/Confiabilidad/Base Cientifica/Uso:

0= no establecido, 1= bajo, débil, 2= moderado, 3= fuerte

Costo: D.P.= Dominio Piblico; N.D.= No Disponible;

1= $1.00 0 menos por copia; 2= $1.01- $ 5.00 por copia; 3= mds de $ 5:00 por copia.

Fuente: James W. y Blank W. (1993) Review and Critique of Available Learning-Style
Instruments for Adults.
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En otro orden de andlisis, salta a la vista el sobre énfasis otorgado
por la mayoria de los autores que han tratado el tema de los estilos de
aprendizaje a la dimension cognitiva de este constructo. En tal sentido,
dos son los aspectos bdsicos que a nuestro juicio han servido de punto de
partida a los diferentes autores al enfocar los estilos de aprendizaje: las
formas del individuo percibir la informacién y sus formas de procesarla.

Tabla 4. Tipos de aprendices segin estilos de aprendizaje con sus
respectivos teoricos

Criterios de

clasificacion de los

Tipos de aprendices
segun los estilos de
aprendizaje

Investigadores

estilos de aprendizaje

Segun las vias de percibir la
informacién

(Canales de aprendizaje)

Auditivos,
Visuales, Tactiles
Kinestésicos

Reid (1984); Dunn, Dunn and Prince (1989);
O’Brien (1990); Oxford (1993); Kinsella
(1993)

Visuales, Verbales

Felder & Henriquez (1995)

Concretos, Abstractos

Gregorc (1982); Kolb (1984); McCarthy (1987)

Sensoriales, Intuitivos

Jung (1971); Myers & Myers (1980); Myers
& McCaulley (1985); Laurence (1993);
Felder & Henriquez (1995)

Segun las formas de
procesar la

informacion

Dependientes (globales)
Independientes (analiticos)

Witkin et al. (1971, 1976,1977); Ramirez &
Castafieda (1974); Hai-Benson (1987); Carter
(1987); Scarcella (1990): Magolda (1991)

Activos, Reflexivos

Kolb (1976), (1984); Reid (1987); McCarty
(1987); Johnson et. al. (1991); Felder &
Henriquez (1995)

Globales, Analiticos

Cawley, Miller & Milligan (1976); Smith
(1982); Cranston & NcCort (1985);
Flannery (1991)

Globales, Secuenciales

Felder & Henriquez (1995)

Causales, Secuenciales

Gregorc (1982)

Con desarrollo del
hemisferio izquierdo/
derecho del cerebro

Williams (1983); Kane (1984); McCarthy
(1987); Kinsella y Esquerre (1993)

Atomisticos, Holisticos

Marton (1988)

Serialisticos, Holisticos

Pask (1988)

Inductores, Deductores

Glaser (1988); Lahti (1986); Ropo (1987);
Felder & Henriquez (1995)
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Desde nuestra perspectiva el hecho de que la mayoria de los autores
que estudian los estilos de aprendizaje estructuren sus modelos tedricos
unicamente sobre la base de criterios de naturaleza cognitiva, hace que
estos finalmente no logren ser consecuentes con la concepcién holistica
que en un principio pretenden asumir.

Ello, a nuestro juicio, guarda relacién con la propia postura que asumen
muchos de estos autores con relacién a la personalidad, para los que
esta es tan s6lo un elemento mds dentro del conjunto de diferencias
individuales, a la par que las motivaciones, las capacidades, la
inteligencia, las creencias, las estrategias, los estilos de aprendizaje y
otras dimensiones.

Aqui precisamente radica, a juicio de autores como Albertina Mitjans
(1995), la limitante principal de muchos de los enfoques concebidos
en el mundo con relacién a los estilos de aprendizaje. “Los intentos de
estudiar los distintos estilos de aprendizaje —ha sefialado Farifias G.— han
sido aproximaciones validas hasta cierto punto, porque no han logrado
trascender las interpretaciones acerca del aprendizaje fuera del enfoque
tradicional, elevarlas al contexto de la personalidad e integrarlas a esta
o0 a la inversa: verlas desde una dptica holistica, personolégica” (Farifias
G., 1995, p. 39).

Para lograr superar esta vision atomizada que sustenta el punto de vista de
muchos estudiosos del tema de los estilos de aprendizaje consideramos
a bien asumir la conceptualizacion de personalidad propuesta por el
psicologo cubano Fernando Gonzdlez Rey (1993, 1995, 1997), segtin
la cual la personalidad deviene como configuracién de la subjetividad
individual y los procesos que la caracterizan y como complejo sistema
regulador del comportamiento del sujeto, revelador de la unidad de lo
cognitivo y lo afectivo, lo intrapersonal y lo interpersonal.

A partir de esta conceptualizacion de personalidad, el propio Fernando
Gonzdlez Rey (1995) ha desarrollado un concepto de aprendizaje
holistico e integrador, explicativo del doble cardcter de proceso que este
encierra. Para este autor, el aprendizaje representa un proceso activo
e integral del sujeto en la construccion del conocimiento, posible de
ser ubicado en el marco no solo de la subjetividad, sino también de la
interaccion. En particular, ubicar el aprendizaje en un marco interactivo
implica reconocer:
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1. el cardcter necesario de la comunicacion en el proceso de
aprendizaje;

2. el papel de una atmésfera institucional sana para el desarrollo de
las potencialidades del sujeto para el aprendizaje;

el aprendizaje como un proceso de cooperacion, de integracion;

4. el sentido que para el aprendizaje tiene el bienestar emocional del
sujeto en sus distintos sistemas de relaciones.

En nuestro pais, los intentos por sistematizar el enfoque personolégico
en el campo de la educacién han dado lugar a interesantes propuestas
metodolégicas: para Albertina Mitjans (1995, 1997), por ejemplo,
tal enfoque ha constituido la base de los programas para aprender a
pensar y crear; para Gloria Farifias (1995), el fundamento bdésico de
las Habilidades Conformadoras del Desarrollo Personal (HCDP), para
Rogelio Bermudez y Maricela Rodriguez (1996), el punto de partida de
la teoria y metodologia del aprendizaje por ellos defendida.

En nuestro caso, de particular importancia para poder enmarcar los
estilos de aprendizaje en una concepcién integral de la personalidad,
resultaron las cuatro fases que propone Gloria Farifias para caracterizar
el aprendizaje como proceso y que sustentan su Optica sobre las HCDP:

1. EIl planteamiento de objetivos, tareas y la organizacién temporal
de su ejecucion a través de pasos o etapas.

2. Labusqueda de informacion y su comprension.
3. La comunicacidén acerca de su desempefio.
4. La solucién o el planteamiento de problemas.

De modo que asumir el estudio de los estilos de aprendizaje desde una
concepcion mds integradora a las ya referidas presupone, a nuestro juicio,
una redefinicién de los criterios vertebradores que histéricamente han
sustentado los diferentes enfoques metodoldgicos, de modo que permita
la inclusién al menos de un criterio mds de clasificacion de los estilos de
aprendizaje: el relacionado con la dimension socio-afectiva del proceso
de aprendizaje.

Con ello en ningtin caso aspiramos a subvalorar el valor heuristico de los
enfoques referidos, sino mds bien aproximarnos a un modelo conceptual
cualitativamente superior que propicie los fundamentos tedricos en el
estudio de los estilos de aprendizaje como objeto de investigacion.
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APROXIMA}CI(')N A UN MODELO
METODOLOGICO ALTERNATIVO PARA EL
ESTUDIO DE LOS ESTILOS DE APRENDIZAJE

En el capitulo anterior hemos apuntado el hecho de que a pesar de su
indiscutible

valor heuristico, la investigacion sobre los estilos de aprendizaje en
el mundo presenta insuficiencias a nivel tedrico, derivadas de la poca
atencion que otras dimensiones, ademds de la cognitiva, han merecido
por los diferentes autores. Al respecto hemos propuesto ubicar los estilos
de aprendizaje en una concepcidn personoldgica del aprendizaje que
permita incluir un criterio mds de clasificacion: el relacionado con el
cardcter interpersonal del proceso.

De este modo definimos los estilos de aprendizaje como “las formas
relativamente estables de las personas aprender, a través de las cuales
se expresa el carécter Unico e irrepetible de la personalidad, la unidad
de lo cognitivo y lo afectivo, y entre otras, sus preferencias al percibir
y procesar la informacion, al organizar el tiempo y al orientarse en sus
relaciones interpersonales durante el aprendizaje”.

Sobre la base de esta conceptualizacidén, proponemos asumir nuestro
estudio de las preferencias de los estilos de aprendizaje (entendido en
este caso aprendizaje escolar) sobre la base de los siguientes criterios
vertebradores:

1. Segtn las formas preferidas de los estudiantes de percibir la
informacion;
2. Segtn sus formas preferidas de procesar la informacion;

3. Segtn sus formas preferidas de orientarse temporalmente hacia el
cumplimiento de sus metas como aprendices;

4. Segln sus formas preferidas de orientarse socialmente hacia la
realizacion de tareas y la solucién de problemas.

De esta forma, y sobre la base de estos criterios quedarian establecidos
los siguientes estilos de aprendizaje:

* Estilos de aprendizaje relacionados con las formas preferidas de
los estudiantes de percibir la informacion: estilo visual, estilo
verbal-auditivo.
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* Estilos de aprendizaje relacionados con las formas preferidas de
los estudiantes de procesar la informacion: estilo global, estilo
analitico.

» Estilos de aprendizaje relacionados con las formas preferidas de
los estudiantes de planificar su tiempo en el cumplimiento de sus
metas como aprendiz: estilo planificado y estilo espontaneo.

e FEstilos de aprendizaje relacionados con las formas preferidas
de los estudiantes de orientarse hacia la comunicacién y sus
relaciones interpersonales en el aprendizaje: estilo cooperativo,
estilo independiente o individual.

Esquema 2. Los estilos de aprendizaje vistos en su caracter
multidimensional

Formas de percibir

la informacion

Visual

Verbal-Auditivo

\ Formas de procesar

Global ]
Analitico j;

y

~

—

Formas de orientarse

Cooperativo

socialmente lndividL}a] la informacion

Planificado
Espontaneo

Formas de orientarse
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LLAS PREFERENCIAS POR LAS FORMAS DE PERCIBIR LA INFORMACION

La percepcion es considerada por los tedricos del aprendizaje, el primer
paso en el procesamiento de la informacion y en la solucién de problemas
(Orlich, 1995). Las formas a través de las cuales las personas perciben la
informacion procedente de la realidad han sido definidas en la literatura
especializada como modalidades perceptuales o canales de aprendizaje
(Wislock R., 1993; James W. y Galbraith M. 1985; Messick et. al., 1976).

En general se reconocen cuatro modalidades perceptuales o canales de
aprendizaje: la visual, la auditiva, la tactil y la kinestésica, y a ellas se les
atribuye la responsabilidad de hacer llegar la informacién al cerebro para
ser procesada. Estrechamente relacionada a los canales de aprendizaje
estd la llamada memoria perceptual, explicativa de las formas en que
las personas retienen mentalmente la informacién. En este sentido, se
sabe que algunas personas fijan mejor lo que escuchan, mientras otras
tienen desarrollada su memoria visual y por tanto recuerdan mejor lo
que ven. Hay quienes, por otro lado, requieren del contacto manual para
recordar algo mejor. Ello ha hecho suponer a algunos investigadores,
que de existir una memoria de tipo “manual”, entonces ha de existir una
memoria asociada a las piernas tan bien desarrollada por los bailarines
y otra asociada a los d6rganos fénicos, tan bien desarrolladas por los
lingiiistas y los actores.

Coincidimos con autores como Felder y Henriquez, segin los cuales
los canales bésicos del aprendizaje son en nimero de dos: la visién y
la audicién. Para estos autores, otras modalidades relacionadas con la
actividad fisica o el movimiento se ubican en otras dimensiones de los
estilos de aprendizaje relacionados con la tendencia a la experimentacion
activa o a la observacion reflexiva.

(Cudles son las caracteristicas de los estudiantes con preferencias por
uno u otro canal de aprendizaje?

En general, los estudiantes con preferencias por el canal visual tienden
eminentemente a ser observadores, a tener una imaginacion vivida
(asociada a experiencias reales de la vida), acostumbran a pensar usando
imdgenes y aprenden mirando y escribiendo. En clases, gustan que el
profesor presente la informacion a través de gréficos, tablas y mapas
conceptuales que sinteticen los contenidos y que den las instrucciones
para los ejercicios y las tareas de forma escrita. Al estudiar un contenido
utilizan a menudo representaciones e imdgenes para grabar bien las
ideas. Para ellos la toma de notas constituye una via de visualizar los
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contenidos con los que tratan y que le serdn imprescindibles en su
preparacion posterior. Para estos estudiantes es preferible ver una vez
que oir muchas.

Los estudiantes con un estilo predominantemente auditivo, les resulta
fécil seguir con atencidn las descripciones y explicaciones verbales del
profesor sin perder la concentracion en lo que dice. Son eminentemente
verbales y gustan de ser explicitos en sus respuestas, fundamentalmente
las orales. Para estudiar por lo general leen en alta voz para oirse a si
mismos y en la preparacion para seminarios y exdmenes gustan que otros
lean o comenten oralmente el tema en cuestion mientras ellos escuchan.

Losestudiantes que tienen preferencia por el canal tictil tienden a aprender
mejor por medio de sensaciones percibidas a través del contacto fisico
directo de sus manos con los objetos. Cuando se trata de conferencias y
clases centradas en explicaciones eminentemente verbales del profesor,
estos estudiantes se concentran en la toma de notas como Unica via de
poner sus manos en actividad. Mejor que lo visto o lo oido, a menudo
recuerdan lo hecho, de modo que tocar y manipular se convierte para
ellos en un mecanismo fundamental de aprendizaje.

Los estudios sobre los canales de aprendizaje demuestran que el 40% de
las personas tienen preferencia por la informacion visual, el 30% por la
auditiva y el resto por otras, aunque ello varia en dependencia de la edad
(en los alumnos de los grados iniciales por ejemplo se constata una gran
predileccion por el aprendizaje manual y kinestésico).

EL PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION: ANALISIS Y SINTESIS;
EXPERIMENTACION Y CONCEPTUALIZACION

Una vez que la informacién es percibida por el individuo a través de
sus canales de aprendizaje y conducida hasta el cerebro, aqui esta es
procesada para ser transformada en conocimiento. La mayoria de los
autores coinciden en sefialar dos formas bdsicas del individuo procesar
la informacion: una, referida a la descomposicion del todo en sus partes
constitutivas y el establecimiento de las relaciones entre el todo y las
partes o entre las partes mismas y la otra referida a la integracion de
varios elementos para formar un todo coherente.

Los investigadores, sin embargo, difieren en la denominacién de los
estilos de acuerdo a esta dimensién. Lo que para Witkin constituye el
par dependencia/independencia del campo, para Kirby constituyen los
estilos analitico y global, para Pask serialistico y holistico, para Williams
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y Kane sinistrohemisférico y dextrohemisférico, para Marton atomistico
y holistico, para Gregorc secuencial y global, para Luria sucesivo y
simultdneo (Felder R. & Henriquez E., 1995).

En general, quienes prefieren un estilo de procesamiento de informacion
de tipo global, holistico, dextrohemisférico o dependiente de campo,
muestran tendencia hacia la comprension del todo general, sin detallar
mucho en los elementos constitutivos particulares. A menudo este tipo de
estudiante se esmera por lo mds trascendental de la informacién con la que
trata; de ahi que se esmere continuamente por sintetizar la informacion y
concentrarse preferentemente en sus aspectos mds relevantes y concretos.
Generalmente leen a saltos, buscando lo relevante y tratando de obviar lo
insignificante.

Por su parte, los que prefieren procesar la informacién de forma analitica
precisan de la mayor cantidad de detalles posibles a fin de poder establecer
las conexiones y relaciones logicas entre los elementos.

Lejos de formar parte de dos estilos independientes, a nuestro juicio, tanto
la forma global como analitica de procesar la informacion devienen fases
o estadios de la comprension y la solucion de problemas, en las cuales la
ausencia de una (o incluso la sobreestimacion de una en detrimento de la
otra), puede acarrear dificultades para un aprendizaje efectivo.

ORIENTACION HACIA EL APRENDIZAJE EN EL TIEMPO: PLANIFICACION Y
ESPONTANEIDAD

En general las personas también se diferencian entre si por la nocion
que sobre el tiempo y la planificaciéon asumen en el cumplimiento de
sus actividades cotidianas. A pesar de que el dia tiene 24 horas para
todos por igual, no todos adoptamos los mismos héabitos con relacion
al tiempo: por ejemplo, a algunos les resulta imprescindible seguir un
orden preestablecido con el dnimo de aprovecharlo mejor, a otros les
incomoda tener que llevar una vida planificada, pues aprecian méis la
espontaneidad.

Los individuos también al orientarse hacia el aprendizaje muestran en
cierta medida una actitud predeterminada hacia el tiempo. En el marco
de la escuela en particular, mientras unos estudiantes gustan de aquellas
actividades docentes en las que el profesor se circunscribe al tema segtin
su plan de clases sin propiciar intercambios abiertos que posiblemente lo
desvien de la estructura concebida, otros prefieren que el profesor abra
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constantemente espacios en los que prime el didlogo y se trate de acercar
los contenidos a lo vivencial y circunstancial.

En cualquier aula, podemos notar como algunos estudiantes son
mds propensos a la orientacion planificada que otros. Generalmente,
los primeros se caracterizan por tener siempre sus libretas al dia, ser
ordenados para las notas de clase, ser reflexivos y pensar bien las cosas
antes de emitir sus juicios o responder a una tarea, no gustan de llegar
tarde ni entregar fuera de tiempo los trabajos asignados.

Los estudiantes espontdneos, por el contrario, no son muy cuidadosos
con sus notas de clase, muchas veces resultan ser finalistas, y alguna que
otra vez incluso, los puede llegar a sorprender una actividad evaluativa
sin prepararse. A este tipo de estudiante, les gusta implicarse en la tarea
(en una o varias a la vez) en el momento justo en que se desarrollan,
acostumbran a ser rdpidos en la toma de decisiones, y en el procesamiento
de la informacion, aunque entre ellos también se distinguen quienes
responden por instinto, sin mucho razonamiento (lo cual no excluye que
tengan éxito).

El hecho de que tanto un estilo de aprendizaje como otro constituya mas
que formas concretas e independientes de aprender, fases del proceso de
adquisicion de conocimientos y transformacion cualitativa de la persona,
da cuenta el cardcter de capas de cebolla que caracteriza al cerebro
humano. En tal sentido la neuropsicologia aporta evidencias de que el
cerebro humano consta de tres capas, subcerebros o sistemas: el reptil o
instintivo: asiento de los instintos; el limbico o de mamifero: asiento de
la afectividad, y la neocorteza o humano: asiento del pensamiento.

Estos subcerebros que en su estructura quimica son distintos, a pesar
de ejecutar funciones que se relacionan entre si, no siempre trabajan en
armonia. Ello explica que algunas veces las respuestas emocionales de
las personas, incluidas las de los estudiantes, se produzcan sin llegar a
ser procesadas por la neocorteza y sin la participacion de los procesos
cognitivos.

Esto justifica el que muchas reacciones o respuestas de los alumnos
en situaciones académicas determinadas, sean calificadas a veces de
“irracionales”. La famosa frase de “tdmense un tiempo para pensar’ o
“cuente hasta 10 antes de dejarte llevar por los impulsos” es ideal para
aquellos estudiantes que son espontdneos e impulsivos en su aprendizaje.
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LA ORIENTACION SOCIAL HACIA LA REALIZACION DE TAREAS:
COOPERATIVIDAD E INDIVIDUALIDAD

El aprendizaje, como hemos sefialado anteriormente, por su naturaleza
no solo es personal sino también social e interactivo. En el caso del
aprendizaje escolar, ello se expresa bisicamente a través de las relaciones
profesor-alumno, alumno-alumno. Con relacién a esta ultima, muchas
veces nos encontramos con alumnos que tanto en los marcos del aula
como fuera de ella sienten preferencias por el trabajo cooperativo, gustan
de trabajar y estudiar en equipos; ante una tarea académica o evaluacion
son propensos a unirse a otros compafieros de aula, son abiertos y
marcadamente sociables, del tipo extrovertido, que en el aula por lo
general disfrutan de los debates y las discusiones abiertas.

Contrariamente a este tipo de estudiante, estdn los que prefieren estudiar
a solas, en silencio, pues el trabajo con los demds los desconcentra con
facilidad. Por lo general estos estudiantes son introvertidos, callados en
el aula, principalmente cuando el profesor asigna trabajar por equipos;
gustan de actividades que requieran concentracion mental individual
como la lectura y la computacion y de todas las evaluaciones prefieren
las escritas y no los debates y talleres orales abiertos en los que tengan
que involucrarse socialmente durante algtin tiempo.

Finalmente, consideramos licito referirnos a algunas cuestiones
relacionadas con los preceptos tedricos descritos:

1. Las cuatro dimensiones establecidas, en ningtin caso forman parte
de una taxonomia cerrada, toda vez que ellas no abarcan el cardcter
multidimensional del proceso de aprendizaje, sino algunas fases de
su dindmica y desarrollo.

2. Los estilos de aprendizaje en los que se manifiesta cada dimension
no constituyen polos opuestos sino pares dialécticos, reveladores
de una faceta determinada del proceso.

3. Que las personas sintamos preferencias por un estilo concreto
de aprendizaje no significa que neguemos la propensién aunque
fuese en otro grado por otra forma de aprendizaje: los entornos de
aprendizaje resultan, por lo general, tan diversos y variados que
dificilmente encontremos una situacion en la que no se requiera,
en mayor o menor medida, variadas formas de responder a €l.
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4. En nuestra actuacion cotidiana, incluida la referida a la vida
escolar, las personas mostramos niveles diferentes de eficacia
con relacion a una forma determinada de aprendizaje, de ahi que
puedan existir estudiantes con preferencias cercanas, pero con

resultados de éxito distintos.

ELABORACION Y VALIDACION DE UN INSTRUMENTO DE DIAGNOSTICO DE LOS
ESTILOS DE APRENDIZAJE DE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

Sobre la base del modelo tedrico asumido, nos propusimos elaborar
un instrumento de diagndstico que nos permitiera dar solucién a una
exigencia préctica de nuestra investigacion: caracterizar los estilos
preferidos de aprendizaje de estudiantes universitarios cubanos.

A tal efecto fue elaborada una primera version del instrumento, la cual
fue sometida a una primera consulta de expertos dirigida a discriminar
los 10 items que a su criterio mejor se ajustaran a cada estilo concreto de
aprendizaje. De esta consulta de experto se derivé un instrumento el que
fue piloteado en un grupo de estudiantes de 4to. afio de la especialidad
de Economia de la Universidad de Pinar del Rio. Luego de mejorada
conceptualmente esta version sobre la base de los criterios de los propios
encuestados, fue elaborada una segunda, de la que formaron parte 40
items en total.

Con el objetivo de validar la versién final del instrumento elaborado
(Anexo II), fue seleccionada una muestra poblacional de 37 sujetos,
entre ellos un grupo numeroso de pedagogos de experiencia y a la vez
estudiantes de un curso de maestria de Psicologia Educativa.

Para la validacion de los contenidos del cuestionario luego de aplicado,
les fue proporcionado a los sujetos la concepcion tedrica que sustentaba el
instrumento a fin de que por concepto de auto-valoracion expresaran por
escrito sus formas preferidas de aprender de acuerdo a cada dimension
establecida. Luego de procesados los datos derivados de la aplicacion
del instrumento (ver Anexo III), estos fueron sometidos a analisis de
comparacion con las autovaloraciones expresadas por los propios sujetos:
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Tabla 5. Niveles de correlacion entre la autopercepcion de los
alumnos en cuanto a sus estilos de aprendizaje y los resultados
aportados por el cuestionario aplicado durante el pilotaje: 85,13%

Nivel de correlacion: 83.78

EA segiin
cuestionario

EA segiin
autovaloracion
Visual Aud.
Visual 27 4
Aud. 2 4

Nivel de correlacion: 86.48

EA segin
cuestionario

EA segiin
autovaloracion
Planif. Esp.
Plan. 24 3
Esp. 2 8

Nivel de correlacion: 81.08

EA segiin
cuestionario

EA segin
autovaloracion

Global

Anal.

13

Nivel de correlacion: 89.18

EA segiin
cuestionario

EA segiin
autovaloracion
Cooper. Ind.
Coop. 14 3
Indep. 1 19
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En general el andlisis comparativo entre los resultados del diagndstico
segln el instrumento aplicado y la autopercepcion de los sujetos arrojo
nivel de correlacion de 85,13%, lo cual puede ser considerado de alto.

Los resultados obtenidos de la validacién abrieron paso a su aplicacion en
mayor escala en una poblacion de estudiantes universitarios. Como muestra
fueron seleccionados estudiantes, basicamente de los dos primeros afios de
estudio en el marco de la propia Universidad de Pinar del Rio.

Tabla 6. Estilos preferidos de aprendizaje segiin diagnostico
aplicado a 186 estudiantes de la UPR (curso 2001-2002)

Canales de Formas de procesar la Formas de orientarse Formas de orientarse

aprendizaje informacién temporalmente socialmente

Vis. Aud. [Comb |Glob |Anal |Comb |Plan |Esp. |Comb |Coop |Ind Com

128 46 12 90 68 28 125 47 14 61 113 12

- 2477 | 64% - 365 | 15% | 672 | 252 | 75% | 32,7 - 6.4%

De la interpretacion de los datos obtenidos, podemos concluir:

* Existen diferencias, en ocasiones significativas, entre los sujetos
diagnosticados (incluso entre los propios grupos) en cuanto a sus
estilos preferidos de aprendizaje.

* Se constata determinada tendencia en el nivel de preferencias de
los estudiantes objeto de diagndstico hacia el aprendizaje de tipo:
visual, global, planificado e individual.

En relacién con estos resultados, es licito sefialar que en gran medida,
ellos se corresponden con los aportados por otras investigaciones acerca
de los estilos preferidos de aprendizaje. La literatura, segtin Rafael A.
Pérez (1998), confirma, por ejemplo, que la mayoria de los estudiantes
sienten predileccién por el canal visual de aprendizaje. A. Ornstein
(1995), por su parte, apunta que en la practica se ha comprobado que
entre un 40 y 75% de los estudiantes tienden a ser predominantemente
globales en su aprendizaje.

En general, la mayoria de las investigaciones sobre estilos de aprendizaje
a las que hemos tenido acceso centran la atencién en la concepcion de un
modelo tedrico base, la elaboracién y/o aplicacion de un instrumento de
diagnéstico y el andlisis de los resultados. En nuestro caso, sin embargo,
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ademads de todo ello, nos hemos propuesto ir mds alld en el estudio de
los estilos de aprendizaje, conscientes de que, como ha sefialado César
Coll, “para llegar a ofrecer una explicacion detallada, plausible, rigurosa,
empiricamente fundamentada y util de como aprenden los alumnos en
la escuela, es necesario analizar los procesos de aprendizaje en estrecha
relacidn con los procesos de ensefianza con los que estin interconectados”
(Coll C., 1994, p.7).

Sobre la base de esta idea, nos propusimos seguir adelante, trazdndonos
como objetivos basicos:

e Constatar en la practica en qué medida los estilos preferidos de
los estudiantes eran favorecidos por los métodos de ensefianza de
los profesores.

e Establecer en qué grado la correspondencia o no de las formas
preferidas de unos aprender y de otros ensefar influia en el
rendimiento escolar del propio alumno.

Para llevar adelante nuestros propdsitos, fue seleccionado uno de los
grupos al cual le fue aplicado el cuestionario de autorreporte elaborado.
En este caso resultd ser el grupo de ler. afio de la especialidad de
Agronomia de la UPR. También en el marco de este grupo se desarroll6
una actividad en la que los miembros, sobre la base de la técnica del
Adivina quién es (ver Anexo IV), debati6 sobre estilos particulares de
aprendizaje de algunos estudiantes dentro del grupo.

ESTILOS DE APRENDIZAJE Y METODOS DE ENSENANZA: GPARES O NONES?

Del procesamiento de los datos derivados de la aplicacion del cuestionario
de autorreporte y la técnica “Adivina quién es” al grupo seleccionado
(estudiantes de ler. afio de la carrera de Ingenieria Agronémica), fueron
establecidos los estilos preferidos de aprendizaje de cada estudiante y del
grupo en general (en total 23 sujetos):

Tabla 7. Estilos preferidos de aprendizaje segiin autorreporte y la

técnica “Adivina quién es”

Formas de orientarse
socialmente

Formas de orientarse
en el tiempo

Formas de percibir la

Formas de procesar

informacion la informacion

Estilo \1,5::;5 Estilo Estilo Estilo Estilo Estilo Estilo
Visual auditivo Global Analitico Planific. | Espontdn. | Cooperat. | Independ.
16 7 13 10 17 6 14 9
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Grafico 1. Estilos preferidos de aprendizaje segiin autorreporte y la
técnica “Adivina quién es”
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Con el objetivo de constatar empiricamente en qué medida los estilos
preferidos de aprendizaje de los estudiantes del grupo seleccionado (segin
los datos aportados por el instrumento) eran favorecidos por los métodos
de ensefianza utilizados por los profesores que conformaban el colectivo
pedagdgico que los atendia, fue elaborada una guia de observacion sobre la
base de los mismos criterios vertebradores que fundamentaron el modelo
tedrico propuesto y el cuestionario (ver Anexo V).

En general, fueron planificadas 16 visitas a clases correspondientes a 5
disciplinas didacticas diferentes y abarcé la observacion a distintos tipos
de actividades docentes: conferencias, seminarios y clases practicas. De
las observaciones se derivaron las siguientes conclusiones:

* En las clases tipo conferencia, se pudo constatar una marcada
tendencia al uso de métodos de ensefianza expositivos-verbales.
Durante este tipo de actividad prevalecid el uso canal verbal como
principal canal de ensefianza y con la excepcién de la pizarra no
se utilizaron otros medios visuales. Solo en dos ocasiones (de 5
conferencias visitadas) los profesores se valieron de esquemas
conceptuales para ilustrar los contenidos tratados.
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¢ Enlas clases se evidenci6 cierto énfasis en el analisis exhaustivo,
metddico y casuistico de cada fendémeno objeto de estudio,
en detrimento de la experimentacion activa y vivencial de la
experiencia de aprendizaje. El pretender dotar a los alumnos
de la mayor cantidad de informacion posible, condujo en varias
ocasiones a que los profesores no les alcanzara el tiempo para
cubrir los contenidos propuestos e incluso llegaran a sacrificar un
paso tan importante de la clase como las conclusiones en virtud
de algun que otro “detalle olvidado™.

* En su mayoria, los métodos de ensenanza descritos entrafiaban
métodos de evaluacidon de la misma naturaleza: preguntas que
demandaban un andlisis lineal y descriptivo detallado del
fenémeno, respuestas exhaustivas. En seminarios y clases
précticas, por ejemplo, a los alumnos se les exigia ser metddicos,
l6gico-analiticos y no obviar ni siquiera los detalles o el mas
minimo paso en la solucién de problemas.

* Enclases los profesores pocas veces promovian la cooperatividad
y el trabajo en equipos, y hasta condenaban el hecho de que
en los marcos de una conferencia, seminario o clase practica
se produjera algin tipo de interaccién entre los alumnos, aun
tratindose del propio contenido docente. Muy por el contrario,
se promovian actividades que exigian del trabajo individual del
estudiante dentro o fuera de la clase.

e Entre los profesores se evidenci6 cierta homogeneidad
pedagdgica y casi una total correspondencia en la forma habitual
de tratar los contenidos en clases: mucho verbo, mucho analisis y
procesamiento secuencial, mucho trabajo individual.

¢ Finalmente, el conocer con anterioridad a las visitas a clases las
preferencias de los estudiantes de este grupo por estilos concretos
de aprendizaje, nos permiti6 ademds concluir que en muchas
ocasiones los profesores de este grupo, por no conocer las
preferencias de sus estudiantes por formas concretas de aprender no
solo les dificultaba a estos el proceso de aprendizaje, sino también
le hacian ver una forma casi tinica de acceder al conocimiento.

En general, en relacion con los métodos de ensefianza, muchos
investigadores coinciden en reconocer que tradicionalmente en las
instituciones escolares la ensefianza tiende a ser eminentemente verbal,
lineal y muy analitica, y se espera que los alumnos asimilen la mayor
parte de la informacion bdsicamente a través de libros y explicaciones de
los profesores, trabajando casi exclusivamente con palabras y nimeros,
en un mundo de simbolos y abstraccién (Verlee L., 1995).
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Tal forma de ensefiar, a la luz de la investigacion de los estilos de
aprendizaje, resulta para muchos cuestionable. Al posible divorcio entre
los estilos de aprendizaje y los métodos o estilos de ensefianza, algunos
autores se han referido con el término de “la guerra de los estilos”
(Ehrman M. & Oxford R., 1990; Oxford R. & Lavine A., 1991; cit. por
Kroonenberg N., 1995) y precisamente a ella se le atribuye una gran
responsabilidad en la efectividad escolar.

ESTILOS DE APRENDIZAJE, METODOS DE ENSENANZA Y EXITO ESCOLAR:
LA TRIADA PERFECTA?

Nuestro interés por conocer el grado en que larelacion estilo de aprendizaje-
estilo de ensenanza influia en el rendimiento escolar del estudiante,
procedimos a seleccionar dos estudiantes del grupo objeto de estudio.
Para ello, se procur6é tomar una muestra de estudiantes que ademas de
caracterizarse por tener estilos de aprendizaje diferentes, fuesen también
percibidos como diferentes por sus profesores en cuanto a su rendimiento
escolar. De este andlisis fructificé la propuesta de 4 estudiantes con tales
caracteristicas. Luego de confirmar la percepcién de los profesores con
los resultados de los cortes evaluativos de cada asignatura, se procedid
a indagar més en detalle sobre las esferas inductora y ejecutora de la
personalidad de estos estudiantes (ver Anexo VIII).

De los cuatro estudiantes, finalmente se escogieron dos que ademads de
los rasgos sefalados se caracterizaran por ambos:

1. sentir un alto grado de motivacion por la carrera que estudiaban;

2. no manifestar problemas familiares o trastornos personoldgicos
evidentes; y

3. yener indices académicos precedentes, resultados en pruebas de
ingreso y pruebas de Coeficiente de Inteligencia, similares o cercanos.

Tras proceder al seguimiento mds pormenorizado del comportamiento de
los dos estudiantes seleccionados en el ambiente escolar en cuento a la
toma de notas, la atencién a la clase, las evaluaciones escritas y orales,
y a las diferentes actividades académicas promovidas por los profesores
dentro y fuera de la clase, pudimos concluir lo siguiente referente a cada
estudiante.

Jessica, alumna de “altos rendimientos”, se manifiesta como una
estudiante eminentemente verbal, analitica, planificada e independiente
en su aprendizaje. En clases es capaz de mantener centrada su atencion en
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las explicaciones del profesor aun cuando este limite sus explicaciones
a descripciones puramente verbales, sin apoyo en medios visuales. En
el aula Jessica se esmera por tomar la mayor cantidad posible de notas,
estrategia, a nuestro juicio, més bien relacionada con su forma analitica
de procesar la informacién y de orientarse en el aprendizaje, que con la
propia necesidad de tener que hacer uso del canal visual para potenciar
su aprendizaje.

En seminarios y clases précticas se presenta por lo general de forma
locuaz, aportando siempre argumentos ricos en detalles y en anélisis
causales exhaustivos relacionados con el fenémeno con que tratan. De
todas prefiere aquellas actividades que demanden concentracion mental
individual, y que exijan de ella el andlisis de los mds minimos detalles o la
realizacién de tareas segin una metodologia claramente preestablecida.

A pesar de hacer evidente en su comportamiento sus preferencias por
estas formas de aprender, en la practica también pudimos constatar que
Jessica puede llegar a ajustarse a un estilo de ensefianza que promueva
el aprendizaje visual, global, espontdneo y cooperativo entre los
estudiantes, como sucedi6 en una de las clases observadas, en las que
el profesor se apoyé en estas formas de ensefianza. Por otra parte, ella
misma reconoce lo importante y conveniente que resulta, por ejemplo,
el uso de representaciones graficas para fijar mejor los contenidos, la
elaboracién o recurrencia a esquemas generalizadores que le ayuden
a condensar la informacién mds importante, o también el trabajo en
equipos principalmente cuando son varias las tareas a resolver.

Diana (alumna de bajos rendimientos) se manifiesta eminentemente
a favor del aprendizaje visual, global, espontdneo e independiente. Al
observar su comportamiento en clases, pudimos apreciar que esta muchas
veces disocia su atencidn hacia otras cosas a su alrededor. Como forma de
“desconectar” su atencién del profesor o de la actividad misma, simula,
por ejemplo, estar tomando notas, cuando en realidad estd dedicada a
hacer dibujos en su libreta (generalmente se entretiene llenando de firmas
las dltimas hojas o los margenes superiores de la libreta), o simplemente
se distrae por momentos mirando por la ventana lo que acontece afuera.

Diana, generalmente (como ella misma confiesa) se muestra “perezosa”
para la toma exhaustiva de notas, mds bien prefiere llevar a sus libretas
cuadros o esquemas que resuman la informacién. En tal sentido, aborrece
también de aquellos profesores que basan sus explicaciones solo en
descripciones orales y que exigen tomar notas de todo cuanto explican.

.9l Universidad

IBEROAMERICANA




De ahi que para contrarrestar la ansiedad provocada por esta situacion
opte por “llenar” de firmas su libreta en lugar de concentrarse en la toma
de notas. Por el contrario, Diana gusta de aquellos profesores que en sus
exposiciones parten de ejemplos concretos y de la vida practica.

Con relacidn a su participacion en clases, Diana se comporta generalmente
callada, observando desde su puesto todo cuanto acontece en sus marcos,
y llegando a participar en seminarios y clases précticas relativamente poco
(aun cuando, como ella misma indica, se sepa el contenido). Esto crea en
los profesores una percepcion desfavorable en cuanto a esta estudiante,
pues generalmente interpretan su silencio como expresion de incapacidad
o en el mejor de los casos, simplemente, como falta de preparacion.

Por otra parte, a Diana le satisfacen las actividades que promuevan
la independencia, actitud esta, ademds de justificada por su forma
introvertida de manifestarse socialmente, reafirmada por la percepcion
que sobre ella tienen sus propios compaiieros de grupo, los que a pesar
de valorarla como una estudiante “también inteligente”, pocas veces
encuentran en ella un companero de estudios con quien prepararse
para un seminario o prueba. Sobre la base de esta percepcién que se
han formado los demds miembros del grupo sobre Diana, estd también
su forma poco planificada de orientarse académicamente, cuestion que
justifica que pocos acudan a ella, por ejemplo, para ponerse al dia en las
tomas de notas o para estudiar por la libreta (pues saben de antemano que
Diana no se preocupa por la toma exhaustiva de notas).

Al tratar de desentrafiar mds las causas del bajo desempeiio escolar de
Diana, llegamos también a la conclusion de que los métodos de ensefianza
de los profesores de este grupo condicionan proporcionalmente sus
métodos de evaluacion, de lo cual es facil deducir que estos evaldan a
sus alumnos de la misma forma que les ensefian, exigiéndoles a ultranza
andlisis casuisticos del fendmeno tratar, respuestas exhaustivas y bien
organizadas metodoldgicamente (sin violar o ignorar pasos en la solucion
de las tareas).

Sin embargo, tal vez la principal dificultad de Diana para lograr su lugar
entre los “capaces” del grupo estribe en la barrera psicoldgica que esta
ha creado desde su posicion de estudiante, y que le impide abrirse a otras
formas de ensefiar que no sean lo suficientemente compatibles con sus
formas preferidas de aprendizaje. Ello se hace evidente en la limitada
flexibilidad de Diana como aprendiz, y en su incapacidad para ajustarse
a unos estilos “hostiles” de ensefianza, que con el tiempo podrian llegar
a convertirse (si es que ya no lo son) en una agravante para su madurez
cognitiva (condicion necesaria para potenciarse en el contexto escolar en
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que actualmente se desenvuelve y que exige de ella mucho mds que en
niveles precedentes).

Los resultados constatados hasta aqui nos inducen a considerar que la
influencia de los estilos de aprendizaje en la efectividad escolar se expresa
a través de su relacion con los estilos de ensefianza: la convergencia de
las formas del profesor ensefiar con las formas del estudiante aprender,
influyen favorablemente en el buen desempefio escolar del alumno,
su motivacion, su grado de interés por una asignatura en particular;
el divorcio entre ambos estilos entorpece y dificulta el proceso de
aprendizaje del alumno y su desempefio académico, de este no contar
con la madurez cognitiva necesaria que le permita activar mecanismos
cognitivos de compensacion para responder a las tareas y contextos de
aprendizaje que resulten “hostiles”.

Estas conclusiones vienen muy a tono con una problemadtica sobre la que se
discute desde hace tiempo entre los estudiosos de los estilos de aprendizaje:
(Existe un estilo de aprendizaje que pueda ser clasificado como el “estilo
ideal de aprendizaje”? Al respecto la mayoria de los autores coinciden en
afirmar que ningtin estilo de aprendizaje pudiese ser considerado como
perfecto, pues ello conduciria a tener que negar la efectividad de otro
u otros estilos, lo cual es irracional, conociendo que muchas veces la
utilizacion de un estilo u otro de aprendizaje depende en gran medida de la
naturaleza misma de la tarea a la que se enfrenta el estudiante.

Sin embargo, a nuestro juicio, tampoco resulta equivocado reconocer
que si la ensefianza es eminentemente verbal, analitica, planificada y
centrada en el trabajo individual, quienes sientan preferencias por estilos
de aprendizaje similares, se verdn mucho mads favorecidos que los que
prefieren estilo opuestos.

En este marco también surge una segunda interrogante aguda: ;debemos
los profesores adaptar nuestros métodos de ensefianza a los estilos de
aprendizaje de nuestros estudiantes?

Consideramos este un asunto de doble connotacién. Sin dudas, ajustar
nuestros métodos de ensefianza a los estilos de aprendizaje de los
estudiantes, elevaria la efectividad del proceso de ensefianza-aprendizaje.
Sin embargo, el alumno por lo general en un contexto escolar estd
sometido a tan variadas influencias educativas, que ello necesitaria de
la accién conjunta de todo el colectivo pedagdgico, y aun cuando ello
fuese posible, consideramos que en realidad no estariamos preparando
al estudiante para su vida como ser social. La solucion estaria entonces
en que los profesores versatilicemos constantemente nuestras influencias
educativas de modo que brindemos posibilidades a todos los alumnos
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de poder potenciarse académicamente. En nuestro caso particular,
consideramos ademds oportuno y necesario disefiar programas de
entrenamiento para facilitarles a nuestros estudiantes vias variadas y
versdtiles de procesar informacidon, con lo cual estariamos contribuyendo
al desarrollo de una madurez cognitiva, un estilo de que le permita
ajustarse a la naturaleza de cada tarea planteada ante €l.

ALGUNAS IMPLICACIONES DIDACTICAS
DERIVADAS DE LA INVESTIGACION SOBRE
LOS ESTILOS DE APRENDIZAJE

A pesar de considerar ya tratadas muchas de las implicaciones didacticas
derivadas del estudio de los estilos de aprendizaje, entendemos a bien
particularizar la importancia que para ambos polos del proceso docente-
educativo (profesores y alumnos), reviste el tema.

Al respecto comenzaremos por apuntar que el conocimiento acerca de los
estilos de aprendizaje es considerado ya por varios autores (Enciclopedia
de Psicologia, 1997; Stouch C., 1993; Mitjans A., 1995), un aspecto
importante en los programas educativos dirigidos a potenciar en nuestros
estudiantes el “aprender a aprender”.

Se plantea, que la escuela que tiene como objetivo ensefiar a aprender
y a pensar, difiere sustancialmente de la escuela tradicional, en que esta
no enfatiza la mera transmisién de conocimientos de forma mecénica y
repetitiva, sino que pretende ensefar al estudiante a reflexionar sobre
los procedimientos que utiliza, y fomentar el desarrollo y aplicacion del
autocontrol, la autorregulacion y la evaluacion de la propia actividad
cognitiva (Izquierdo C., 1995; Farinas G., 1995), de modo que este
finalmente llegue a asumir la responsabilidad del propio proceso y sea
capaz de potenciarse con efectividad ante cualquier tarea o problema.

En este sentido, autores como Stouch C. consideran imprescindibles tres
cuestiones basicas:

* Que nuestros estudiantes conozcan acerca del aprendizaje como
proceso;

* Que conozcan de los estilos de aprendizaje y en especial, de sus
formas particulares de acceder al conocimiento;

* Quedesarrollen habilidades y estrategias de aprendizaje efectivas.
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“Los conocimientos acerca de los estilos de aprendizaje, ha seiialado
este autor, ayudan al estudiante ampliar potencialmente sus formas
de aprender y en consecuencia, poder adaptarse mejor a uno u otro
meétodo de enseiianza’” (Stouch C., 1993, p.59-60).

Que el estudiante tenga definido cudl es su estilo personal de aprendizaje,
a nuestro juicio, le ayuda a este a autoconocimiento de si mismo, a
conocer sobre sus fortalezas y debilidades, a comprender que no solo
existen formas variadas de aprender sino también que la suya propia
no es totalmente diferente a la de muchas otras personas, le ayuda en
definitiva a poder direccionar sus esfuerzos hacia sus puntos mas débiles
en aras de lograr madurar cognitivamente.

Sin dudas, el estudiante que conoce acerca de su estilo de aprendizaje
tiene mayores posibilidades que ningtin otro de aprovechar mejor sus
potencialidades personales, y de enfrentase mejor a situaciones “hostiles”
o de bloqueo que encuentre en su vida académica.

En fin, el conocimiento de los estilos de aprendizaje por parte del
estudiante, le ayudaria a planificar y controlar mejor su aprendizaje y
su desarrollo personal. Si tomamos las Habilidades Conformadoras
del Desarrollo Personal de Gloria Farifias, bien pudiésemos decir que
conocer los estilos de aprendizaje constituye el punto de partida en la
potenciacion de tales habilidades. Lo mismo sucederia si tomamos las
Estrategias para Pensar y Crear, de Albertina Mitjans.

Para el profesor, el conocer sobre los estilos de aprendizaje de sus
estudiantes le permitiria poder encauzar mucho mas productivamente sus
influencias educativas sobre la base de las necesidades y caracteristicas
del alumnado, comprender las razones de un buen o un mal aprendizaje,
encontrar algunas respuestas a las posible falta de interés de algunos
alumnos en clase, sus fracasos escolares e incomprensiones.

Ello nos conduce inevitablemente a introducir un significado muy
particular al estudio de los estilos de aprendizaje: el relacionado a su
importancia para el desarrollo de la llamada Zona de Desarrollo Préximo.

Propuesta por el psiclogo soviético L. S Vigotsky, la Zona de Desarrollo
Proximo describe la distancia entre el nivel de resolucién de una tarea
que una persona puede alcanzar actuando independientemente y el nivel
que puede alcanzar con la ayuda de un compaifiero mas competente o
experto en la tarea (Labarrere A., 1997).
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Actuar en la ZDP del alumno desde la perspectiva de los estilos de
aprendizaje presupone, desde nuestra perspectiva, en primer lugar poder
asistir al alumno en el conocimiento de su personalidad y su forma de
aprender en particular, y en segundo lugar, poder dimensionar a niveles
superiores sus potencialidades como persona y como aprendiz, creando
nuevas ZDP, y enriqueciendo el estilo de aprendizaje, el cual con el
tiempo podria devenir a la vez nuevo estilo de aprendizaje.

Finalmente, hemos de considerar la contribucién que representa el
estudio de los estilos de aprendizaje a favor de lo que autores como
Miriam Heller (1995) y Linda VerLee Williams definen como el arte de
ensefiar y de aprender con todo el cerebro. Obviando lo relativo al aspecto
estrictamente neuroldgico (cuestion a la que nos hemos referido con
anterioridad), es vdlido apuntar que la ensefianza como arte presupone
que los profesores se apoyen en la intuicion para desarrollar su labor
educativa. Para nosotros, sin embargo, educar no puede ser considerado
un arte, pues seria negar mucho de lo que se ha escrito en materia de
educacion en el mundo. Educar tiene también su espacio en la accion
racional, cientifica de nuestros profesores por hacer mds productivo y
eficaz el proceso. De ahi que al referirnos a la investigacion de los estilos
de aprendizaje, prefiramos decir que esta contribuye, sin dudas, al arte y
a la ciencia de aprender mejor.

CONCLUSIONES

De la presente investigacion se derivan las siguientes conclusiones:

* Las personas difieren en sus formas de acceder al conocimiento
en términos de estilos de aprendizaje. En el dmbito escolar, los
estilos de aprendizaje se manifiestan a través de las preferencias
de los estudiantes por formas concretas de aprender.

e Las preferencias de los estudiantes por formas concretas de
aprender comprenden aspectos no solo de cardcter cognitivo,
sino también socio-afectivo. Ampliar la base conceptual para
el estudio de los estilos de aprendizaje mds alld del enfoque
cognitivista tradicional, posibilita poder aproximarse al estudio
de los estilos de aprendizaje desde la perspectiva de cuatro
dimensiones bdsicas:

1. Segtn las formas preferidas de los estudiantes de percibir la
informacion;
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Segun sus formas preferidas de procesar la informacion;

3. Segtn sus formas preferidas de orientarse temporalmente
hacia el cumplimiento de sus metas como aprendices;

4. Segun sus formas preferidas de orientarse socialmente hacia
la realizacion de tareas.

Sobrelabase deestaconceptualizacionde los estilos de aprendizaje
se propone una metodologia para el diagnéstico de los estilos
de aprendizaje de los estudiantes universitarios conformada por
un cuestionario de autorreporte, la técnica “Adivina quién es” y
una guia de observacion aplicada a los estilos de aprendizaje, las
cuales fueron validadas satisfactoriamente.

En una aproximacion al estudio-diagnéstico de los estilos de
aprendizaje, fueron identificados no solo las preferencias de
varios grupos de estudiantes universitarios en cuanto a los
estilos de aprendizaje, sino también el grado en que algunos
profesores favorecian dichas preferencias; vision esta que supera
la perspectiva investigativa de muchos estudiosos del tema.

La realizaciéon de un estudio de caso sobre los estilos de
aprendizaje demuestra no solo la relacion directa entre estilo
de enseflanza, estilo de aprendizaje y rendimiento escolar, sino
también la posibilidad de influir positivamente en el desarrollo
de los estilos de aprendizaje de los estudiantes.

El conocimiento y autoconocimiento de los estilos de aprendizaje
por parte de profesores y alumnos, resulta importante para
comprender causas asociadas al fracaso escolar, la falta de interés
de los estudiantes, su desmotivacion; para aprender a aprender y
aprender a crear (asunto este visto colateralmente); para propiciar
un mejor control del aprendizaje por parte del propio sujeto
que aprende y una orientacion mads racional de las influencias
educativas por parte del profesor, en aras de crear nuevas ZDP
en los alumnos que propicien un aprendizaje significativo y su
desarrollo personal.
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ANEXO1

BREVE DESCRIPCION DE ALGUNOS DE LOS INSTRUMENTOS CONCEBIDOS

EN EL MUNDO PARA EL DIAGNOSTICO DE LOS ESTILOS DE APRENDIZAJE

Barbe-Milone Modality Checklist (Barbe & Milone, 1980),
consistente en 10 items de tres propuestas a seleccionar la de
mayor preferencia.

Multi Modal Paired Associates Learning Test-Revised
(MMPALT 1II) (French, 1975; Gilley, 1975; Cherry, 1981),
consistente en 7 test para establecer niveles de ejecucion con
relacién a 7 modalidades sensoriales.

Swassing-Barbe Modality Index (Barbe y Swassing, 1988),
instrumento que también mide niveles de ejecucién con relacion
a 4 modalidades sensoriales.

Grasha-Riechmann’s Student Learning Style Scales (Hruska
& Grasha, 1982) instrumento de autorreporte consistente en 60
items.

Gregorc’s Style Delineator (Gregorc, 1982), instrumento de
autorreporte que incluye 10 sets de cuatro items a ser ordenados
jerdrquicamente.

Hemispheric Mode Indicator (McCarthy, 1986) consistente en
32 pares de enunciados bipolares.

Hermann’s Brain Dominance Inventory (Herrmann, 1990),
instrumento de autorreporte con variedad de formatos para
obtener las puntuaciones en 7 subescalas.

Kolb’s Learning Style Inventory (Kolb, 1985), instrumento de
autorreporte consistente en 12 sets de 4 items a ser ordena- dos.
Schmeck’s Inventory of Learning Processes (Schmeck,
Geisler-Brenstein & Cercy, 1991), incluye 62 enunciados para
seleccionar Verdadero o Falso.

Witkin’s Group Embedded Figures Test (Oltman, Raskin, and
Witkin, 1971), test perceptual dirigido a medir la habilidad de
hacer corresponder simple formatos en 25 figuras mds complejas.
Canfield’s Learning Styles Inventory (Canfield, 1988)
consistente en un set de 30 items con 4 enunciados de autorreporte
a ser ordenados.
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Honey and Mumford’s Learning Styles Questionnaire (Honey
y Mumford, 1989), instrumento de autorreporte que incluye 80
items a seleccionar de dos el enunciado que se ajuste.

Keirsey Temperament Sorter (Keirsey y Bates, 1984),
instrumento de autorreporte de 70 enunciados bipolares.

Myers-Briggs Type Indicator (Briggas y Myers, 1984), existe en
formas diferentes, la mds usada consiste en 126 items bipolares.

Silver and Hanson’s Teaching, Learning and Curriculum
Model, sirve como base para instrumentos dirigidos a maestros
y estudiantes: Learning Preference Inventory (Silver y Hanson,
1978), Learning Style Inventory (Silver y Hanson, 1980a) y
Teaching Style Inventory (Silver y Hanson, 1980b). El Learning
Style Inventory incluye 30 sets de 4 items de auto- descripcion
para ser ordenados en orden de preferencia.

Sternberg Thinking Styles Questionnaire (Stenberg y Wagner,
1991), incluye 104 estrategias de autorreporte relacionadas a
habilidades de pensamiento.

Center for Innovative Teaching Experiences (CITE) Learning
Styles Instrument (Babich y Rnadol, 1976), instrumento de
autorreporte de 45 items.

Dunn, Dunn and Price’s Productivity Environmental
Preference Survey (PEPS) (Dunn, Dunn y Price, 1988) consiste
en 100 items de autorreporte.

Hills Cognitive Style Mapping (Hill, 1977; Nunney, 1978),
autorreporte de en un sistema de respuestas a 224 items.
National Association for Secundary School Principals’
Learning Style Profile (Keefe y otros, 1989) consiste en 126
items con formato mixto.

Tomado de James W. & Blank W., -Review and Critique of Available
Learning-Style Instruments for Adults-, en Applying Cognitive Learning
Theory to Adult Learning, 1993, p. 53-54.
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ANEXO II

PROPUESTA DE CUESTIONARIO SOBRE ESTILOS DE APRENDIZAJE

(Has pensado alguna vez en como optimizar tu aprendizaje? Conociendo
tus preferencias por una u otra forma de percibir y procesar la informacion,
podrés orientar mejor tus esfuerzos por lograr la efectividad escolar.
Responde con sinceridad el siguiente cuestionario:

2, si la situacién se ajusta plenamente a tu estilo preferido de
aprendizaje.

1,si la situacién se ajusta tan s6lo en algunos casos a tu estilo preferido
de aprendizaje.

0, si la situacién no se ajusta en ninguna medida a tu estilo preferido
de aprendizaje.

Mis canales preferidos de aprendizaje

1. | Recuerdo mejor algo si lo veo escrito.

En clases me gusta seguir con atencién las explicaciones del profesor y escribir
poco.

3. | Aprendo mejor y mds de lo que veo, que de lo que escucho.

Para las pruebas me gusta estudiar con alguien que me lea sus notas de clase o

4.
de consulta.
5 Entiendo mejor a mis profesores cuando escriben y grafican en la pizarra o en
" | una transparencia la informacion.
6 No me gusta estudiar en absoluto silencio, prefiero hacerlo con alguien con
" | quien pueda intercambiar o al menos con una misica de fondo.
7 Para grabarme bien una palabra o término nuevo, necesito representdrmelo en
" | la mente primero.
3 Puedo seguir con facilidad el hilo de la explicacién del profesor atin cuando
" | éste no escriba nada en la pizarra.
9 Para aprenderme algo bien primero tengo que repetirlo varias veces para si

mismo y en lo posible en alta voz.

10 | Me gusta la informacién presentada a través de graficos, tablas, diagramas, etc
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Mis formas preferidas de procesar la informacién

Cuando consulto la bibliograffa me concentro mds en los hechos concretos y

i aspectos globales, que en las descripciones detalladas.

12 En clases no me gusta perderme ni uno solo de los detalles con los que el
profesor aborda los hechos y fenémenos.

13 Cuando leo por lo general lo hago a saltos buscando lo relevante y tratando de

obviar lo insignificante y los detalles.

14 | Siento aficion por las Matematicas, el procesamiento estadistico, la 16gica, etc

En las soluciones a los problemas, me gusta teorizar 1o mds posible, sin

15 . o .
despreciar ninguna de las caracteristicas especificas del asunto que abordo.

16 Al procesar la informacién de un texto, o al escuchar a mi profesor, me gusta
activar mi intuicidn, mis vivencias y experiencias previas.

17 En las clases prefiero tomar notas breves en las que se sinteticen los aspectos
mas relevantes que el profesor presenta, que escribir todo cuanto él dice.

18 Me gusta ser concreto y realista en el andlisis de un fendmeno o en la bisqueda

de la solucién a un problema.

19 | Soy meticuloso en mis andlisis, y me gusta no obviar ni el mds minimo detalle.

Muchas veces soy lento al leer, pues me gusta captar con profundidad cada idea

20 y detalle.

Mis formas preferidas de orientarme hacia el cumplimiento de mis metas

como aprendiz

Me cuido mucho de llegar tarde a clases o entregar fuera de tiempo los trabajos

21 asignados.

22 | Soy rdpido en la toma de decisiones.

23 | Acostumbro a ser muy organizado para mis notas de clase.

En lugar de seguir un plan pre- establecido de actividades, me gusta ser

24 . . S P
espontdneo y abierto en mi vida personal y académica.

75 En clases me gusta involucrarme de forma activa en la buisqueda de solucién a
problemas planteados por el profesor.

2% Por lo general soy lento para tomar decisiones y requiero mucho tiempo para

analizar cada variante y arribar a una decision final.

27 | No acostumbro a pensar mucho mis respuestas.
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Al concentrarme en un problema o tarea, me gusta hacerlo con cautela,

2 reflexionando a fondo cada posibilidad de solucién y cada paso.

29 | Para resolver una tarea me gusta contar con la metodologia a seguir.

Por lo general siempre me muestro dispuesto a asumir la realizacién de una

30 .
tarea o un problema académico en clases.

Mis formas preferidas de orientarme socialmente en el aprendizaje

31 | Me gusta estudiar en equipo, incluso para las pruebas.

En clases me gusta que el profesor me asigne responsabilidades ante mis demads

32 ~
compafieros.

De todas, prefiero las actividades de concentracion mental individual como la

33 .
lectura, la computacién, etc.

Por lo general, disfruto de los debates, las discusiones grupales y aquellas
34 | actividades en las que pueda expresar mis puntos de vista ante mis demas
compafieros

35 | Me gusta ser abierto y sociable.

Para las clases practicas, los seminarios y las pruebas, me gusta prepararme y

36 estudiar solo.

Prefiero las evaluaciones escritas a las orales en las que deba expresar mis

37 puntos de vista ante el grupo.

38 | Me aburre estudiar y prepararme solo.

39 | En clases por lo general soy callado.

Cuando trabajo en equipo, me desconcentro con facilidad y siempre me

40 perturba la cooperatividad.

e Para conocer el nivel de preferencias por el canal visual o verbal auditivo
de aprendizaje, sume los items: 1,3,5,7,10y 2,4, 6, 8,9 respectivamente.

e Para conocer el nivel de preferencias por la forma global o analitica de
procesar la informacion, sume los items: 11, 13,16,17,18y 12, 14,15, 19,
20 respectivamente.

e Para conocer el nivel de preferencias por la forma planificada o espontdnea
de orientarse hacia el cumplimiento de sus metas, sume los items: 21, 23,
26,28,29y 22,24,25,27, 30 respectivamente.

e Para conocer el nivel de preferencia por la forma cooperativa o individual de
orientarse socialmente hacia el aprendizaje, sume los items: 31,32, 34,35,38 y 33,

36,37, 39, 40 respectivamente.
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ANEXO NO. 3

CORRELACION ENTRE RESULTADOS APORTADOS POR EL CUESTIONARIO Y LOS

DERIVADOS DE LA AUTOVALORACION DE LOS PROPIOS SUJETOS

Canales de Forma de F({rma de F OFlnas de
Gt procesar la orientarse orientarse
Sujetos aprendizaje informacion temporalmente socialmente
EAC EAA EAC EAA EAC ECC EAC ECC
1. Luis v \Y% G G P E I I
2. Josué A A G G E E I I
3. José v A% A A P P I I
4. Eduardo v v G A P P I I
5. Ursula \Y% V-A G-A |A P P C C-1
6. Nelson \Y v A A P P I I
7. Daymis \Y% v A A P-E |(E I I
8. David A v G A P-E |E I I
9. Consuelo \Y A G-A |G P E C C
10. Miriam A% V-A G A E P
11. Diana A% V-A G G P P CI |CI
12. Santiago A% v G G-A P P I 1
13. Olga v V-A G A E P C C-1
14. Mayda v v G G P P C C-I
15. Coralina \% \% G G E E C I
16. Hector v A G-A |A P P I I
17. Marisol v \Y G G P P I I
18. Gloria v v G G P P-E 1 I
19. Lourdes \Y A\ A A P P C I
20. Noel A% v A A P P C C
21. Yumery v v A A P-E (P C I
22. Liusvdn v \Y% G A P P C C
23. Yoel \Y% \Y% G G P P C C
24. Yanaisa v \Y% G G P-E |P I I
25. Sunilda A A G G P P C C
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26.

Mariolys

<

C-I

217.

Dunesky

28.

Brand

—

29.

Maylin

30.

Noema

31.

Jesus

alala

32.

Eddy

olo|o|lm|[o]|= |~

—

33.

Arianna

34.

Roberto

35.

Miguel

36.

Karina

37.

Katia

<l|l<|>»|[<|<|<|»|<|>|<]|=<

<|z|>x|<|<|P|<|I<|>]|<|<]|<
>l lalal»|>|ala|lal»|ala
>l lalal=[=|>|al>|alala
g |lom|lo|lo|o|w|w|w|o|w]|w ]|~

ja>2 a2 lles BN eI o]

alajalal|l~

—
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ANEXO 4

RESULTADOS DE LA APLICACION DE LA TECNICA ‘““ADIVINA QUIEN ES’’ A LOS

B WY =

10.

11.

12

ESTUDIANTES DE 1ER. ANO DE LA CARRERA AGRONOMIA DE LA UPR.

ADIVINA QUIEN ES
Alguien que es profundamente analitico: Jessica.
Alguien que siempre estd utilizando metéforas: Mayra
Alguien que le gusta ser minucioso en sus respuestas: Jessica

Alguien que generalmente es concreto y objetivo en sus
planteamientos: Jane

Alguien que siempre trata de tomar la mayor cantidad posible de
notas de lo que el profesor explica: Jessica

Alguien a quien le gusta estudiar solo: Diana
Alguien que siempre tiene sus libretas al dia: Jessica

Alguien que vive desplanificademente y en consecuencia se atrasa en
el cumpli-miento de sus tareas docentes: Diana

Alguien que en clases parece mds absorto en sus pensamientos o
concentrado en otras cosas que en las explicaciones del profesor:
Diana

Alguien que siempre cumple en tiempo y forma las tareas asignadas
por el profesor: Jane

Alguien que es quimicoso para la realizacion de trabajos escritos:
Jessica

. Alguien que copia poco en clases: Diana
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ANEXO NO. 5

(G UiA DE OBSERVACION

La presente guia de observacidn tiene como objetivo constatar en qué
medida los materiales didacticos concebidos asi como los métodos de
enseflanza de los profesores tributan al conocimiento y desarrollo de
los estilos de aprendizaje de los estudiantes en el marco del proceso de
ensefianza- aprendizaje del IFE. Para la recogida y procesamiento de los
datos pertinentes, el observador podré hacer uso de una escala valorativa,
a través de la cual puede reflejar sus apreciaciones segtin corresponda
(2 si se manifiesta con suficiente sistematicidad, 1 si lo hace en algunas
ocasiones, 0 si no lo hace). Considere ademads la posibilidad de afadir
cualquier aspecto importante que pueda enriquecer la observacion.

No Durante la clase el profesor: 2 1

| Motiva a los estudiantes a través del uso variado de métodos de
ensefianza.

2 | Promueve tareas de cardcter problémico.

3 Enfatiza la concientizacion del aprendizaje por parte del alumno
haciendo que este reflexione en como aprende.

4 Utiliza textos motivantes, con informacion actualizada y
relacionados con las necesidades e intereses reales de los alumnos.

5 Recurre indistintamente a representaciones gréficas (reales o
mentales): esquemas, diagramas, situaciones imaginarias, etc.

6 Se apoya constantemente en medios visuales de ensefianza:
pizarra, laminas, transparencias, etc.

7 Se preocupa porque el estudiante cuente con las instrucciones
escritas para la realizacién de tareas.

g Para tratar un contenido se apoya en explicaciones orales sin
recurrir para ello a medios visuales.

9 Le brinda oralmente al estudiante las instrucciones para la

realizacion de tareas docentes.
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Enfatiza en los aspectos mds globales y generalizadores del

10 | fendmeno que trata a través de esquemas y diagramas que
resuman la informacién.

" Se esmera por ser concreto en la descripcion del fendmeno con
que trata.

12 | Enfatiza en los detalles que caracterizan el fenémeno.

13 | Concede un carécter abstracto -informativo a sus explicaciones.

4 Se centra en el andlisis exhaustivo de las causas que originaron el
fendmeno.

15 | Se ajusta a un plan preconcebido de clases.

16 | Promueve la toma exhaustiva de notas por parte de los alumnos.

17 Es riguroso en cuanto a la metodologia establecida para resolver
las tareas planteadas.

18 Desarrolla actividades que solo propician el desarrollo del
pensamiento convergente (tomas de notas, lectura, etc.)

19 Trata con los contenidos de forma vivencial y con cierta
espontaneidad.

0 Es flexible en cuanto a los pasos a seguir en la busqueda de la
solucién a problemas.

)1 Desarrolla actividades que propicien el desarrollo del
pensamiento divergente.

” Propicia la interaccion entre los miembros del grupo a través del
trabajo en equipos, por pareja, etc.
Promueve el trabajo individual a través de actividades que exigen

23 | de concentracion mental individual (toma de notas, lectura,

computacion, etc.)
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ANEXO 6

CONJUNTO DE TECNICAS DE DIAGNOSTICO APLICADAS PARA EL ESTUDIO DE

LAS ESFERAS INDUCTORA Y EJECUTORA DE LA PERSONALIDAD

DE LOS ESTUDIANTES SELECCIONADOS PARA EL ESTUDIO

TEecnNICcA DE LOS 10 DESEOS

Jessica:

1. Obtener buenos resultados en mi carrera.

2. Encontrarme un hombre que me quiera y que yo lo quisiera a él.

3. Que mis padres se sientan satisfechos con mis estudios.

4. Que nunca me traicionen o me engafen.

5. Que mis amigos y compafieros me quieran.

6. Que mis profesores mantengan buen criterio de mi.

7. Mantener buenas relaciones con todos los companeros dentro y fuera
del aula.

8. No buscar enemistades con nadie.

9. Tener mds relaciones intimas con los demads.

10. No fracasar por segunda vez en el amor.

Diana:

1.

e A o

Ser profesional

Que Yariel y yo volvamos a estar juntos y nos amemos toda la vida.
Que terminen mi casa de una vez.

Que mi madre y mi tia se vean libres de trabajos duros.

Que mi hermana llegue a ser alguien.

Que tengamos para dar y brindar.

Gozar de perfecta salud.

Que los tios que me rodean se sientan bien.

Tener suficiente dinero.

10. Que mi madre pase la vejez acompafiada de un hombre.
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TRES RAZONES POR LA QUE ELEGI LA PROFESION QUE ESTUDIO
Jessica:

1. Porque es la carrera que me gusta.

2. Por ser alguien en el futuro.

3. Por servir a la sociedad

Diana:
1. Porque me gusta.
2. Por seguir la trascendencia de mi padre.

3. Para algin dia poder desahogarme de mis situaciones econdmicas.

CoMPOSICION SOBRE EL PRIMER DESEO

En general quisiera obtener buenos resultados en mi carrera porque
es la carrera que deseo como profesional. Quiero terminar mi carrera
y regresar a Sandino siendo ingeniera para asi ser util a mi familia y
a la sociedad. Para lograrlo se que debo mantener una buena actitud
en el transcurso de mis cinco afios de estudio en la universidad,
mejorar cada dia, haciendo mds intimas mis relaciones con los demds
en el grupo y principalmente con los profesores.

Para mi llegar a ser una profesional significa llegar a ser alguien
importante en la vida, llegar a sentirme realizada. También quiero
llegar a ser una buena ingeniera para complacer a mis padres y a mi
familia en general, ellos que tanto esperan de mi.

Jessica

COMPOSICION SOBRE EL PRIMER DESEO

Desde pequeiia siempre me gusto tener bonito el jardin de mi casa,
podar las matas y ver crecer los drboles. Ya en la escuela de siempre
senti mds aficion por las ciencias que por las letras, porque se habla
menos y son mds fdciles de entender. Ademds parece que va en la
sangre, pues todo el que conocio a mi padre dice que seré su sucesora.
El era bueno en estas materias.
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Para mi mamd serd un honor que su hija mayor sea ingeniera. Ademds
todos sabemos que las madres quieren lo mejor para sus hijos y como
ella no pudo ejercer ninguna profesion por los trabajos y los malos
momentos, ella siempre me ha ayudado ddndome aliento. Estoy loca
por graduarme para que se me reconozca donde vivo y ademds para
sentirme titil en el central y estar satisfecha y feliz.

Diana

COMPLETAMIENTO DE FRASES

Nombre: Jessica

1.
2.
3.

4
5
6.
7
8
9

Me gusta la misica

El tiempo mas feliz de mi vida cuando estaba con mi novio
Quiero saber si el novio que tuve me quiso algin dia

En el hogar soy magnifica, siempre trabajadora y comprensible
Lamento haber fracasado con mi primer novio

Los muchachos me tratan bien

El peor enemigo es una familia al lado de la casa

Me molesta que me traicionen y me engafien

La gente se relaciona de lo mejor conmigo

10. Una madre maravillosa

11. Siento deseos de tener novio

12. Mi mayor temor es no terminar la carrera

13. En la escuela soy buena

14. No puedo vivir sin estudiar

15. Cuando era niia era feliz

16. Mis nervios no me han traicionado

17. Las demas personas me tratan bien

18. Sufro cuando hablan a mis espaldas

19. Fracasé con mi primer amor
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20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
3s.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.

-

Mi mente estd en mis estudios

Yo necesito divertirme

Mi futuro pienso obtenerlo aqui

El matrimonio no sé que decir de €l

Estoy mejor cuando no tengo novio

Algunas veces me siento triste y sola

Me duele que me traicionen

Odio el engafio

Estoy muy atormentada con las pruebas

Mi preocupacion principal es suspender aqui

Mi padre lo mejor del mundo

Yo seneramente siempre

Yo soy buena pero no todos son asi conmigo

Las diversiones estdn limitadas en mi

Mi mayor problema es mi exnovio

Las muchachas me tratan bien

El trabajo no me molesta

Amo la amistad y el amor sincero

Me pone nerviosa una prueba

Mi principal ambicion enamorarme y ser correspondida
Yo prefiero ante todo salir bien en mi carrera

Mi carrera es la que me gusta

Quiero ser un poquito mala algunas veces

Mis mejores cualidades son agradable, carifiosa, bondadosa
Mi personalidad la pienso ir transformando cada dia

Mi mayor deseo salir bien en mis estudios
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Nombre: Diana

1
2
3
4.
5
6

7.

8
9

Me gusta que me quieran

El tiempo mas feliz de mi vida cuando me divierto
. Quiero saber que opinan los demds de mi

En el hogar hay veces que me aburro

Lamento que mi madre no me pueda dar mas

Los muchachos los prefiero como amigos

El peor momento es estar enferma

. Me molesta que me manden demasiado

. La gente no todos te ayudan

10. Una madre como la mia

11. Siento nostalgia al separarme de los seres queridos

12. Mi mayor temor perder a mi madre

13. En la escuela no me siento totalmente comprendida

14. No puedo ser mala

15. Cuando era nifia mesentia mds querida

16. Mis nervios demasiados traicioneros

17. Las otras personas me quieren y me hacen sentir bien

18. Sufro cuando me siento sola

19. Fracasé cuando me enamoré

20. Mi mente atrofiada

2

1. Yo necesito de un buen amigo

22. Mi futuro no se que me repara el destino

23. El matrimonio par mi no lo es todo

24. Estoy mejor cuando estoy con los mios

25. Algunas veces lloro

26. Me duele que me traten mal

27. Odio que me mientan
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28. Estoy muy obesa

29. Mi preocupacion principal es no ser alguien en la vida
30. Mi padre no tengo

31. Yo seneramente te aconsejo

32. Yo quisiera ayudar a los demds

33. Las diversiones son agradables

34. Mi mayor problema ser impulsiva

35. Las muchachas que me rodean, algunas buenas

36. El trabajo preocupacion y deber

37. Amo pero no me aman jdigo!

38. Me pone nerviosa tener que exponer y verbalizar mucho
39. Mi principal ambicion tener para dar

40. Yo prefiero sufrir callada

41. Mi carrera siempre me ha gustado

42. Quiero ser profesional

43. Mis mejores cualidades son amistosa, honesta, sincera
44. Mi personalidad atin incompleta

45. Mi mayor deseo tener un futuro espléndido
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RESULTADOS DEL TEST DE MATRICES PROGRESIVAS (RAVEN)

Nombre: Jessica

Al.4 Bl.2 Cl1.8 DI1.3 E1.7
A2.5 B2.6 C2.2 D2.4 E2.6
A3.1 B3.1 C3.3 D3.3 E3.8
A4.2 B4.2 C4.8 D4.7 E4.3
A5.6 BS.1 C5.7 D5.8 E5.2
A6.3 B6.3 C6.4 D6. 6 E6.4
A7.6 B7.5 C7.5 D7.5 E7.1
A8.2 B8.6 C8.2 D8.8 E8.2
A9.1 B9.4 C9.7 DO9. 8 E9.2

A10.3 B10.2 C10.8 DI10.6 E10.5
All.4 Bl1.4 Cl11.5 DI11.7 Ell. 1
Al12.5 Bl2.6 Cl12.3 DI12.8 E12.7

Total: 40 Promedio: 66.6  Clasificacion: Normal/Normal alto

Nombre: Diana

Al.4 Bl.2 Cl1.8 DI1.3 El.7
A2.5 B2.6 C2.2 D2.4 E2.6
A3.1 B3.1 C3.3 D3.3 E3.8
A4.2 B4.2 C4.3 D4.7 E4.8
A5.6 BS.1 C5.7 D5.8 E5.1
A6.3 B6.3 C6.8 D6.6 E6.5
A7.6  B7.5 C7.6 D7.5 E7.1
A8.2 B8.4 C8.1 D8. 4 E8.7
A9.1 B9.5 C9.7 D9.1 E9.4

A10.3 BI10.1 C106 DI10S5 E10.2
All.4 BIl1.2 Cl15 D116 Ell.1

Al2.1 Bl2.1 Cl122 DI28 E12.7

Total: 40 Promedio: 66.6  Clasificacion: Normal/Normal alto
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